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PROCESSO SELETIVO PUBLICO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Nos termos do art. 6° da Lei 11.350/2006

O candidato a Agente Comunitario de Satde devera residir na area da comunidade em que atuar,
desde a data da publicacio do edital do processo seletivo piiblico;

Ter concluido, com aproveitamento, curso de formacao inicial, com carga horaria minima de
quarenta horas;

Ter concluido o ensino médio

A Prefeitura Municipal de Diamantino/MT e a CAP Concursos Piblicos tornam puiblico e estabelecem
normas para a realizacio de PROCESSO SELETIVO PUBLICO, destinado a selecionar candidatos para
0 CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS. O presente Processo Seletivo reger-se-
d pelas regras deste edital, pelas disposicdes contidas na Constituicio da Repiiblica Federativa do Brasil;
na Lei Organica do Municipio de Diamantino/MT, demais legislagdes afins.

1._DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo serd regido por este Edital, por anexos, avisos, atos complementares e
eventuais retificacdes.

1.2. O Processo Seletivo serd conduzido pela CAP Concursos Publicos, abrangendo todas as etapas
previstas, com o objetivo de preencher as vagas descritas no Anexo I, dentro do prazo de validade
estabelecido neste Edital.

1.3. A Comissdo Especial para Organizagdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo
Prefeitura Municipal de Diamantino/MT acompanhara toda a execug@o do certame.

1.4. O certame de que trata este Edital constard das seguintes etapas:

ETAPA| DESCRICAO CARGO CRITERIO
a Prova Objetiva de p . Eliminatério e
! Muiltipla Escolha AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Classificatdrio

1.5. A legislacdo e as alteragdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data
de publica¢do deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdio nas provas deste Processo Seletivo.

1.6. Este Processo Seletivo terd validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado uma tnica vez, por igual periodo.

1.7. Constituem-se anexos deste Edital, dele sendo parte integrante:

Anexo I - Cargos, Escolaridades, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e Vagas (Ampla
Concorréncia);
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Anexo II - Descricoes e Atribuicdes dos Cargos;

Anexo III - Modelo de Atestado Médico para pessoas com Deficiéncia.

Anexo IV - Contetidos Programaticos;

Anexo V - Declaracio para Solicitacio de Isencio de Pagamento da Taxa de Inscricio;
Anexo VI - Formulario para Recurso;

Anexo VII — Cronograma

1.8. A participacdo do candidato neste certame, implicard conhecimento e aceita¢@o irrestrita das
normas e das condigdes tais como se acham estabelecidas neste edital, e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instru¢des e convocagdes relativas ao certame,
as quais passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e
acerca dos quais o candidato nio podera alegar desconhecimento.

1.9. O candidato podera ter acesso ao Edital regulador deste certame e aos respectivos anexos e
alteragdes no enderego eletronico https://portal.capconcursospublicos.com.br

1.10. Toda meng@o a horério, neste Edital, terd como referéncia o horario oficial de Cuiaba/MT.

1.11. O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo encontra-se em
conformidade com a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecdo a Dados
Pessoais (LGPD).

DAS VAGAS

3.

2.1. Este Processo Seletivo se destina a formagdo de CADASTRO RESERVA, conforme Anexo I e
formagao de cadastro reserva.

2.2. O presente Processo Seletivo NAO reservara vagas para Portadores de Deficiéncias,
considerando se tratar a selecao para cadastro reserva.

DO CARGO

3.1. A escolaridade minima e/ou requisitos exigidos para o exercicio de cada um dos cargos consta no
Anexo I deste Edital.

3.2. A comprovacdo de nivel de escolaridade exigida para o exercicio do cargo serd feita por meio de
documento comprobatério de conclusdo do curso (diploma/certiddo/certificado), emitido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacido (MEC) ou credenciada pelo Conselho
Estadual de Educagdo (CEE), com o devido registro, conforme Anexo I deste Edital.

3.2.1. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma/certificado, este documento
poderd ser substituido por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histdrico escolar,
emitidos nos ultimos 30(trinta) dias por instituicdo de ensino credenciada, devendo o referido
diploma/certificado ser apresentado em um prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da
data estabelecida para a entrega da documentagdo descritano item 12.

3.2.1.1. O candidato que ndo apresentar o diploma/certificado dentro do prazo determinado
no item anterior serd desclassificado, com base na auséncia de apresentacdo de documento
imprescindivel.
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3.2.2. Para fins de comprovagdo de escolaridade, o documento digital, seguido dos mesmos
critérios do item 3.2. deste Edital, serd aceito apenas se constar a assinatura digital ou cédigo de
autenticidade/validag@o.

3.3. Ajornadade trabalho dos candidatos contratados é estabelecida conforme Anexo I deste Edital,
em razdo das atribui¢des a serem exercidas nos cargos, respeitados, ainda, os atos normativos
correspondentes, ndo se admitindo, por parte do servidor contratado, nenhuma alegagfo contraria aos

atos normativos.

3.3.1.0s hordrios e o local de trabalho dos candidatos contratados serdo estabelecidos a luz dos
interesses e necessidades da Prefeitura Municipal de Diamantino/MT.

3.4. O vencimento inicial dos cargos encontra-se no Anexo I deste Edital.

3.5. Os candidatos contratados estardo subordinados a legislacdo municipal que trata da contratagao
tempordria e as respectivas alteracdes.

3.6. As atribuicdes a serem exercidas nos cargos constam do Anexo II deste Edital.

3.7. O exercicio do cargo poderd implicar necessidade de jornada de trabalho por escala e viagem do
contratado, a critério da Prefeitura Municipal de Diamantino/MT.

4. DAS INSCRICOES

4.1. DISPOSICOES GERAIS DAS INSCRICOES

4.1.1. A inscrigdo do candidato neste Processo Seletivo implicard conhecimento e irrestrita aceitagdo
das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, assim como nas normas legais pertinentes, e
eventuais adiamentos, comunicacdes, instrugdes ou convocagdes relativas ao certame, em relacio as
quais ndo poderd o candidato alegar desconhecimento.

4.1.2. Dentre as condic¢des estabelecidas, fica ciente o candidato que, no ato voluntdrio da inscricéo,
concorda com a publicidade de dados, tais como nome completo, data de nascimento, n° de inscri¢do,
notas e resultados advindos do certame para o qual se inscreveu, em obediéncia ao preceito
constitucional insculpido no caput do art. 37 da Constituicéio da Repriblica, de 1988, ao inciso III do
art. 2°, § 3° doinciso X do art. 7° e aos incisos II, III e IV do mesmo artigo da Lei Geral de Protecdo de
Dados (LGPD).

4.1.2.1. O ato de inscri¢do autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar e processar os dados
pessoais do candidato segundo os preceitos da LGPD.

4.1.3. Naio sera permitida, sob nenhum pretexto, inscri¢do proviséria, condicional, extemporanea ou
feita por meio de correio, e-mail ou qualquer outro meio que ndo seja o estabelecido neste Edital.

4.1.4. A inscri¢do e o valor da Taxa de Inscricio pago pelo candidato serdo pessoais e intransferiveis.

4.1.5. Além das exigéncias previstas neste Edital, o candidato terd pleno conhecimento de que, ap6s
pagamento da inscrigéo:
a) Nao poderd alterar o cargo indicado no Processo Seletivo;
b) Deverd assumir a vaga escolhida, conforme opcéo realizada no ato da inscri¢do, de acordo com o
constante do Anexo I;
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c¢) Para o preenchimento das vagas ofertadas, deverd ser respeitado o planejamento da Prefeitura
Municipal de Diamantino/MT e a ordem de classificacdo do certame, durante o prazo de validade
estabelecido no item 1.6. deste Edital; e

d) Estard vedada a acumulacdo remunerada de cargos, empregos ou func¢des em autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagdes mantidas pelo Poder Publico,
ressalvados os casos previstos no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal, caso haja
compatibiliza¢@o de hordrios.

4.1.5.1. A acumula¢do de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovagdo da
compatibilidade de hordrios de trabalho, definidos pela Administracio Publica.

4.1.5.2. Considera-se acumulagio proibida a percep¢ao de vencimento de cargo ou emprego publico
efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que decorrem essas remuneracdes
forem acumuldveis na atividade.

4.1.6.0 candidato devera efetuar a inscri¢do e efetivar o pagamento do valor da taxa, apds tomar
conhecimento do disposto neste Edital, anexos e eventuais retifica¢des, certificando-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o cargo.

4.1.7. As informagoes prestadas no ato da inscri¢io serdo de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se a Prefeitura Municipal de Diamantino/MT e a CAP Concursos Piiblicos de quaisquer
atos ou fatos decorrentes de informacdo incorreta ou inveridica (endereco inexato ou incompleto,
opcdo incorreta referente ao cargo que pretende concorrer e/ou outros), sendo-lhe assegurado o direito
de recurso, previsto no item 10 e subitens.

4.1.8. Declaracdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis, sendo-lhe assegurado o direito de recurso previsto no item 10 e subitens.

4.1.9. No ato dainscri¢@o, ndo se exigird do candidato cépia de nenhum documento pessoal, sendo de
exclusiva responsabilidade dele a comprovagdo da veracidade dos dados informados no Formuldrio
Eletronico de Inscri¢do quando solicitado, sob as penas da lei.

4.1.10. O pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de se
submeter ao certame.

4.1.11. Sera confirmada apenas a inscrigdo realizada e paga conforme previsto neste Edital.
4.1.12. O candidato podera realizar apenas uma inscricio neste Processo Seletivo.

4.1.13. Membros da Comissdo Especial responsavel pela Organizagdo, Acompanhamento e
Fiscalizagdo do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Diamantino/MT estio proibidos de
participar como candidatos neste certame.

4.1.14. Apds confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato, no ato da inscri¢do, ndo
serd(do) aceita(s):
a) Alteracdo do cargo indicado pelo candidato;
b) Transferéncia de inscri¢do ou da isengdo de pagamento da Taxa de Inscricdo entre pessoas;
c¢) Transferéncia de pagamento da Taxa de Inscri¢cdo entre pessoas; e
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d) Alteracdo da inscri¢do do concorrente na condi¢do de candidato da ampla concorréncia para a
condicdo de candidato com deficiéncia (PcD).

4.1.15.0 ndo pagamento do valor da Taxa de Inscricdo ou do pagamento efetuado em quantia
inferior determinard o cancelamento automadtico da inscri¢ao.

4.2.DOS PROCEDIMENTOS DA INSCRICAO

4.2.1. Asinscri¢oes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereco eletrdnico
https://portal.capconcursospublicos.com.br, no /ink correspondente ao certame, no periodo
compreendido entre os dias 26 de fevereiro a 06 de marco de 2026 de acordo com este Edital.

4.2.1.1.0 candidato serd direcionado ao sistema, para o preenchimento do Formuldrio
Eletronico de Inscricdo e para o cadastramento de senha pessoal para acesso a darea
individualizada: “Area do Candidato”.

4.2.2.Durante o periodo estabelecido por este Edital, o candidato devera efetuar a inscri¢cio, nos

termos dos seguintes procedimentos:

a) Ler atentamente o Edital e anexos;

b) Preencher o Formuldrio Eletronico de Inscri¢do e transmitir os dados, via internet;

¢) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscri¢do (CI) e o boleto bancdrio; e

d) Efetuar o pagamento da importancia da Taxa de Inscri¢do descrita no item 4.2.3 deste
Edital, por meio de boleto bancdrio, até a data-limite para o pagamento estabelecido no
item 4.2.4. e subitem.

4.2.3.0 valor da Taxa de Inscri¢do, a ser pago para participacdo neste certame serd de:

Cargo Valor da Inscricao
Agente Comunitdrio de Saude R$ 50,00

4.2.4. O pagamento do valor da Taxa de Inscricdo deverd ser efetuado até o dia 05 de marco de
2026 em toda a rede bancaria, observados a data de vencimento do boleto, os horarios de
atendimento e as transagdes financeiras de cada instituicdo bancdria.

4.2.4.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias, o
boleto deverd ser pago no dia anterior.

4.2.5. Naio serdo aceitos pagamentos do valor da Taxa de Inscri¢do por meio de cheque, depdsito
em caixa eletronico, via postal, transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC, TED, PIX direto
em conta, ordem de pagamento condicional ou extemporéneos ou por quaisquer outras formas que
ndo as especificadas neste Edital.

4.2.5.1. O agendamento do pagamento da Taxa de Inscricdo ndo serd considerado, uma vez
que o pagamento poderd ndo ser processado devido a insuficiéncia de saldo ou outras situagdes
que impecam a sua efetivacdo.

4.2.6. ApO6s a emissdo do boleto bancério da Taxa de Inscri¢do, € necessario aguardar um
periodo minimo de 02(duas) horas antes de realizar o pagamento. Esse intervalo é

necessdrio para a validacdo do cédigo de barras no sistema bancdrio, conforme exigéncia da
Federagao Brasileira de Bancos (FEBRABAN) para o uso de Boletos Registrados.
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4.2.6.1. A inscri¢do somente serd processada e validada apds a confirmagio do pagamento a
CAP Concursos Piblicos pela institui¢do bancéria. O comprovante provisorio de inscrigdo
do candidato serd o boleto original devidamente quitado, sem rasuras, emendas e outros, em
que conste a data da efetivagcdo do pagamento realizado até o ultimo dia de inscri¢o.

4.2.6.2. Recomenda-se ao candidato que mantenha a guarda do boleto bancdrio da Taxa de
Inscri¢do quitado e autenticado pela rede bancédria ou acompanhado do comprovante do
pagamento da referida taxa e do Comprovante de Inscricio (CI), bem como leva-los no dia das
provas, caso seja necessario apresentar comprovagdo do pagamento da Taxa de Inscrigdo.

4.2.7. O boleto bancdrio serd emitido em nome do requerente. Esse deverd possibilitar a leitura
legivel dos dados e do cédigo de barras, sendo este ato de exclusiva responsabilidade do candidato,
eximindo-se a Prefeitura Municipal de Diamantino/MT ¢ a CAP Concursos Piblicos de
eventuais dificuldades na leitura e, consequentemente, na impossibilidade de efetivacdo da
inscrigao.

4.2.8. A (re)impressdo e pagamento do boleto bancério (2* via) da Taxa de Inscricdo somente serd
possivel, via internet, no enderego eletronico https://portal.concursospublicos.com.br até o Gltimo
dia de inscrig¢des, sendo que o pagamento deverd ser efetuado na data de vencimento do boleto.

4.2.9. As inscrigdes cujos pagamentos forem realizados apds a data limite estipulada neste Edital
serdo anuladas e o candidato sera, consequentemente, impedido de participar do certame.

4.2.10. A Prefeitura Municipal de Diamantino/MT e a CAP Concursos Piblicos nio se
responsabilizardo, quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputdveis, por inscrigdes,
pedidos de isen¢do ndo recebidos, por falhas de comunicacdo, internet, e eventuais equivocos
provocados por operadores das institui¢des bancdrias, assim como no processamento do boleto
bancdrio, congestionamento de linhas de comunicagdo, falhas de impresséo, uploads, tamanhos e
formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos,
bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a (re)impressao
do boleto bancdrio.

4.2.11. A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscricdo, bem como as
correcdes/atualizacdes, se necessdrias, serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.2.12. O candidato que ndo fizer ou solicitar as corre¢des dos dados arcard, exclusivamente, com
as consequéncias advindas da respectiva omissdo, ndo podendo alegar, posteriormente, esses dados
para reivindicar a prerrogativa legal.

4.2.13. As inscricdes deferidas serdo divulgadas no endereco eletrdnico
https://portal.capconcursospublicos.com.br até o dia 18 de marco de 2026

4.2.14. Nos casos em que o candidato tiver inscri¢do indeferida por inconsisténcia no pagamento
do valor da Taxa de Inscrigdo, poderd interpor recurso, conforme item 10 e subitens.

4.3. DA DEVOLUCAOQ DA TAXA DE INSCRICAO

4.3.1.Somente serd admitida a devolug¢do da importancia paga na Taxa de Inscricdo nos seguintes
casos:
a) Cancelamento ou suspensdo do certame;
b) Pagamento extemporineo ou em duplicidade;
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¢) Alteracdo de datas de provas;
d) Exclusdo de cargo(s) ofertado(s); e
e) Indeferimento da inscri¢do julgado pela Banca Examinadora.

4.3.2. A devolugdo da Taxa de Inscri¢do deverd ser requerida, conforme descrito no item 4.3.7.,
nos prazos estabelecidos para cada situacdo, de acordo com os itens 4.3.4, 4.3.5 e 4.3.6, contados a
partir da disponibilizagd@o do ato de alteragao/retificacdo do Edital.

4.3.3.Para se obter a devolugdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato deverd informar os seguintes
dados:
a) Nome completo, CPF, n° da inscricéo;
b) Nome e nimero do banco, nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente, nome
completo e CPF do titular da conta; e
¢) Nimero(s) de telefone(s) com cédigo de drea e e-mail.

4.3.3.1. A veracidade dos dados informados é de exclusiva responsabilidade do candidato,
que deverd estar ciente do item 4.3.1. deste Edital.

4.3.4. No caso de cancelamento ou suspensao do certame, previsto na alinea “a”, do item 4.3.1.
deste Edital, o candidato devera seguir o item de 4.3.7., obedecendo-se o prazo de até 60 (sessenta)
dias apés a data de publicacio do ato.

4.3.5. Emcasosde pagamento realizado fora do prazo, em duplicidade ou com valor divergente
do estipulado neste Edital, conforme especificado na alinea "b" do item 4.3.1, o candidato deve
proceder conforme descrito no item 4.3.7., respeitando o prazo de 10(dez) dias tteis a partir da
data de publicacio do ato correspondente.

4.3.6. Nos casos previstos nas alineas “c”, “d” do subitem 4.3.1. deste Edital, o candidato devera
solicitar a devolugdo da Taxa de Inscricdo, seguindo as orientagdes do subitem de 4.3.7., no prazo
de 05(cinco) dias titeis apés a data de publicacgio do ato.

4.3.7. Para a solicitacdo da restituicdo da Taxa de Inscri¢do, bem como o envio dos documentos
obrigatdrios/comprobatdrios, nos prazos estabelecidos nos itens anteriores, exclusivamente por
upload, pelo enderego eletronico https://portal.capconcursospublicos.com.br - “Area do
Candidato”, em arquivo tinico, formato exclusivo de PDF, cujo nome do arquivo seja 0 nome
completo do candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho

superior a SMB.

4.3.7.1. No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerara como
valido somente o tltimo arquivo encaminhado.

4.3.7.2. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes prestadas.

4.3.8. O candidato deverd encaminhar os seguintes documentos obrigatérios/comprobatdrios:

a) Formuldrio da restituicio da Taxa de Inscri¢do, disponibilizado no endereco eletronico
https://portal.capconcursospublicos.com.br. juntamente com a cépia do documento de
identificacdo oficial com foto e o comprovante do pagamento da Taxa de Inscri¢do, previsto no
item 4.2.6.1. deste Edital.

4.3.9. A devolugdo da Taxa de Inscri¢do é de responsabilidade da CAP Concursos Piblicos e
serd processada em até 60 (sessenta) dias tteis seguintes ao término do prazo fixado no item 4.3.4.
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deste Edital, por meio de depésito bancdrio na conta corrente informada no Formulério e estara
sujeita a andlise e aprovagdo da CAP Concursos Piblicos.

4.3.10. No caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade, o candidato devera arcar com
os custos bancérios do boleto para o processamento da devolugdo, ou seja, do valor da taxa de
inscricdo, serd deduzido o valor dos custos bancdrios do boleto.

4.3.11. O valor a ser restituido ao candidato serd corrigido monetariamente pela variacdo do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) desde a data do pagamento da Taxa de Inscri¢do até a
data da efetiva restituicéo.

4.3.12. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor da Taxa de Inscri¢do, no prazo e nas
formas estabelecidas neste Edital, ndo poderd requeré-la posteriormente. E de exclusiva

responsabilidade do candidato cumprir todas as exigéncias deste Edital.

4.4. DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.4.1. O endereco eletrdonico https://portal.capconcursospublicos.com.br_¢é o canal oficial de
comunicacdo do certame. Nele, poderdo ser acompanhados comunicados e dados do certame que
serdo divulgados, acerca dos quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento.

4.4.2. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital poderdo ser encaminhados para o
e-mail capconcursospublicos @gmail.com

4.4.3. As respostas aos e-mails encaminhados, ocorrerdo, no prazo maximo de 72 (setenta e
duas) horas, contadas em periodo de dias uteis, excluidos os fins de semana, os recessos e 0s
feriados.

4.4.4. O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo
Seletivo é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipétese alguma, serdo prestadas
informacoes relativas a datas, locais e horarios de realizacdo das provas ou resultado no
certame por telefone.

5._DA ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

5.1. Podera ser concedida isencdo total de pagamento de Taxa de Inscri¢cdo ao candidato que, em
razdo de limitagdes de ordem financeira ndo possa arcar com o pagamento da inscri¢do, sob pena de
comprometimento do sustento préprio e da familia, nos termos previstos neste Edital.

5.1.1. Ede responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concess#o, a correta indicagdo,
no ato da inscricdo, da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta
apresentagdo dos respectivos documentos obrigatérios/comprobatdrios previstos neste Edital.

5.2. A condigdo de membro de familia de baixa renda serd comprovada pelo registro de inscri¢do no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, nos termos do Decreto
Federal n° 11.016/2022.

5.2.1.Para comprovar tal condigdo, o candidato deverd estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) o candidato devera:
a) Indicar o Ntimero de Identificacio Social (NIS) vilido, atribuido pelo CadUnico, no
Formuldrio Eletrdnico de Inscri¢do, quando do preenchimento;
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b) Apresentar o comprovante de registro de inscri¢do no CadUnico, obtido no enderego
eletronico <https://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-dados-do-cadastro-unico-
cadunico>.

5.2.2. A inscricdo deveri ser vilida e reconhecida no sistema do 6rgio gestor do CadUnico -
Ministério de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS) e sera
objeto de consulta pela CAP Concursos Piblicos, ndo sendo aceito apenas o protocolo de
cadastramento no CadUnico.

5.3. A condicdo de insuficiéncia econdmico-financeira podera ser comprovada pela apresentacdo da
declaracgao de inscri¢do no Cadunico.

5.4. A condigo de doador de medula dssea serd comprovada com apresentacdo da carteira de doador
de medula 6ssea emitida pelo Registro Nacional de Doadores Voluntdrios de Medula Ossea
(REDOME), entregue pelo hemocentro em que realizou o cadastro.

5.5. A condicdo de doador de sangue serd comprovada por:

a) Apresentagdo da carteira de doador de sangue, emitido pelo hemocentro no qual o candidato
estiver cadastrado; e

b) Apresentacdo do comprovante de que realizou, no minimo, 02(duas) doacdes de sangue nos
ultimos 12 (doze) meses, certificadas pelo hemocentro no qual o candidato estiver
cadastrado.

5.6. Para solicitar a isencéo de pagamento de Taxa de Inscrigdo, o candidato devera enviar através do
Portal da CAP Concursos Piblicos os documentos obrigatérios/comprobatdrios correspondentes a
condig¢do dele, previstas neste Edital, no periodo 26 e 27 de fevereiro de 2026 considerando- se o hordrio
oficial de Cuiaba/MT.

5.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes prestadas, bem como o envio dos
documentos obrigatdrios/comprobatérios, no periodo compreendido entre os dias 26 de 27 de
fevereiro de 2026 exclusivamente por  upload, pelo  endereco  eletrdnico
https://portal.capconcursospublicos.com.br - “Area do Candidato”, em arquivo tdnico, formato
exclusivo de PDF, cujo nome do arquivo seja 0 nome completo do candidato, ndo sendo aceitos
arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a SMB.

5.7.1. No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerara como valido
somente o Gltimo arquivo encaminhado.

5.8. Nio serd permitida a complementacdo de documentos, nem mesmo no periodo recursal.

5.9. Nao serd concedida isen¢do de pagamento de Taxa de Inscri¢do ao candidato que:
a) Deixar de efetuar a inscricdo e de solicitar a isenc¢do;
b) Omitir informagdes e/ou torné-las inveridicas;
¢) Fraudar e/ou falsificar documentos comprobatdrios;
d) Nao informar o NIS corretamente ou informé-lo nas situa¢des de invélido, excluido, com
renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo o informar;
e) Nao apresentar os documentos obrigatdrios/comprobatdrios, previstos deste Edital;
f) Solicitar fora do prazo estabelecido e/ou em desconformidade com este Edital.

5.9.1. Asolicitagdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscrigdo que ndo atender a quaisquer
das exigéncias determinadas neste Edital serd indeferida, assegurado ao candidato o direito de

interpor recurso, estabelecido no item 10 e subitens.
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5.10. Declaragdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato serdo de inteira responsabilidade dele,
que estard sujeito a responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas sangdes previstas
em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo tnico do art. 10, do Decreto Federal n°® 83.936/1979,
bem como responder por falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Cédigo Penal.

5.10.1. Constatada, a qualquer tempo, a declaragdo falsa, a irregularidade da inscri¢do ou a isengdo de

pagamento de Taxa de Inscricdo, a inscricdo ou a inclusdo do candidato como isento serd
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o direito ao
contraditdrio e a ampla defesa.

5.11. O resultado da solicitacdo de isengdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do serd divulgado no
endereco eletrdnico https://portal.capconcursospublicos.com.br, até o dia 04 de marco de 2026

5.12. A solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida ou indeferida, apés a
andlise dos recursos, serd divulgada no endereco eletronico
https://portal.capconcursospublicos.com.br.

5.13. O candidato cuja solicitacdo de iseng¢do de pagamento de Taxa de Inscricdo for indeferida,
mesmo apds interposi¢do de recurso, nos termos do item 10 e subitens, deverd efetuar novamente a
respectiva inscri¢do no certame para emissdo de boleto bancdrio e posterior pagamento, conforme
previstos no item 4. e subitens deste Edital. Caso assim nélo proceda, serd automaticamente eliminado
do certame.

5.14. O recurso apresentado contra o indeferimento da solicitacdo de isen¢do de pagamento de Taxa
de Inscricdo ndo terd efeito suspensivo, sendo condi¢do de validade da inscri¢do o pagamento da
respectiva taxa pelo candidato, conforme previsto neste Edital.

5.14.1. O  boleto bancério serd  disponibilizado no  enderego eletronico
https://portal.capconcursospublicos.com.br, e devera ser pago até o dia 05 de marco de 2026

5.15. O candidato que ndo atender rigorosamente ao previsto neste Edital serd automaticamente
eliminado do certame.

5.16. O candidato que tiver a iseng¢do de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida, mas que tenha
realizado outra inscri¢do paga para o mesmo cargo, terd a isencéo cancelada, sem direito a restituicao
da inscric¢do paga.

5.16.1. O candidato podera consultar a situagdo da inscricdio no endereco eletronico
https://portal.capconcursospublicos.com.br - “Area do Candidato”, sendo o Unico
responsdvel por consultar e conferir a respectiva inscri¢dio no certame.

5.17. Poderio ser realizadas diligéncias relativas a situag¢do declarada pelo candidato.

6.DAS VAGAS PARA PCD’s E CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1 O presente processo seletivo ndo reservard vagas para Portadores de Deficiéncias considerando se
tratar de sele¢@o para cadastro reserva.

6.2 CondigOes especiais para realizagdo das provas poderdo ser requeridas tanto para Pessoas com
Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas que, em razdo de alguma limitagdo tempordria, tenham
necessidade.
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6.3 O candidato deverd declarar, no ato da inscri¢fo, que necessita de o atendimento especial e indicar
quais sdo as condi¢des especiais necessdrias (atendimento especial) para a realiza¢do das provas.

6.4 A realizacdo das provas, nas condi¢des especiais, serd condicionada a solicitagdo do candidato e a
legislacdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela CAP Concursos
Piblicos, além de ficar sujeita a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

6.5 A CAP Concursos Publicos assegurard aos candidatos com necessidades especiais transitdrias,
locais de facil acesso, sem barreiras arquitetonicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e
instrumentos para auxilio durante a realizacio das provas.

6.6 O candidato que ndo seja PcD e que necessite de mobilidrio adaptado (carteira para canhotos ou
carteira e mesa separadas), espacos adequados para a realizagdo das provas, salas de fécil acesso etc.,
deverd encaminhar, durante o periodo previsto das inscricdes, uma declaragdo de préprio punho
informando a necessidade especial que necessita.

6.7 O candidato que, eventualmente, ndo cumprir as disposi¢des anteriores deste item, deixando de
indicar a condi¢@o especial de que necessita, ndo serd atendido.

6.8 O candidato que necessitar de condi¢des especiais para escrever deverd indicar essa condigdo,
informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para a transcricdo das respostas. Nesse caso, o
candidato terd o auxilio de um fiscal.

6.9 O candidato que necessitar de tempo adicional e/ou sala individual para a realizagcdo das provas
deverd apresentar os documentos obrigatérios/comprobatérios, sobretudo, laudo médico, no periodo
previsto para as inscricdes, com a especificagdo e a justificativa médica da necessidade até o término
do periodo das inscri¢des.

6.10 O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de provas em formato digital, ampliadas, de
leitura ou transcri¢do das provas (ledor/transcritor), deverd encaminhar laudo médico confirmando a
necessidade especial no periodo previsto das inscrigdes.

6.10.1 Os candidatos que solicitarem ledor/transcritor (para candidato com deficiéncia visual ou
intelectual, TEA, déficit de atencdo ou dislexia) terdo esse auxilio oferecido por leituraem voz alta,
de todas as provas, sem realizar nenhum tipo de interpretagdo ou explicagio sobre os contetdos,
em sala individual. A solicitacdo serd analisada mediante apresenta¢do do Laudo Médico com a
especificacdo e a justificativa dessa necessidade.

6.10.1.1 Quando necessitar de provas ampliadas, serdo oferecidas provas com letra
(fonte) correspondente ao tamanho 24. O candidato que necessitar de provas em papel
especial com letra (fonte) superior ao tamanho 24 deverd encaminhar o Laudo Médico,
com a especificacdo e a justificativa dessa necessidade.

6.11 A Prefeitura Municipal de Diamantino/MT ¢ a CAP Concursos Publicos eximem-se da
responsabilidade, sob qualquer alegacdo por parte do candidato, de eventuais erros de transcricdo
cometidos pelo Fiscal.

6.12 Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais
durante as provas, aqueles que, por razdes de saide, facam uso de marca-passo, pinos cirtirgicos ou
outros instrumentos metélicos deverdo enviar o Laudo Médico, no prazo de inscri¢oes deste Edital,
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exclusivamente por upload, pelo endereco eletronico https://portal.concursospublicos.com.br -
“Area do Candidato”, em arquivo tnico, formato exclusivo de PDF, cujo nome do arquivo seja
o nome _completo do_candidato, nio sendo_aceitos arquivos em formato de imagem e com
tamanho superior a SMB.

6.12.1 No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerara como
valido somente o iltimo arquivo encaminhado.

6.13 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas devera
encaminhar durante o periodo de inscri¢des, requerimento de amamentagao.

6.14 As solicitagdes de condicdes especiais para a realizacdo das provas deverdo ser realizadas
durante o periodo de inscrigao.

6.15 O candidato que ndo cumprir o previsto no item 6 e subitens, seja qual for o motivo alegado,
poderd nio ter a solicitacéio atendida. Ao candidato, fica a exclusiva responsabilidade de cumprir o

previsto neste Edital.

6.16 Nido serd permitido, em nenhuma hipdtese, qualquer alteragdo ou acréscimo de novos
documentos apés o periodo de inscri¢cdo, conforme previsto neste Edital.

6.17 DAS CANDIDATAS LACTANTES

6.17.1 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas deverd
solicitar no ato da inscri¢do, no prazo estabelecido no item 4.2.1. deste Edital, e ainda, enviar a
copia digitalizada da certiddo de nascimento ou o laudo médico que justifique o atendimento
especial solicitado, via upload, pelo endereco eletronico
https:/portal.capconcursospublicos.com.br - “Area do Candidato”, em arquivo iinico,
formato exclusivo de PDF, cujo o nome do arquivo seja 0 nome completo do candidato, ndo

sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a SMB.

6.17.1.1 No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerara
como vilido somente o dltimo arquivo encaminhado.

6.17.2 As candidatas lactantes que ndo cumprirem o previsto no item anterior deste Edital, seja
qual for o motivo alegado, poderao nao ter a solicitacdo/condicao especial atendida por questdes

de ndo adequagdo das instalacdes fisicas do local de realizagdo das provas.

6.17.3 Na hip6tese do ndo cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as
condicdes solicitadas ficard sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

6.17.4 O tempo dedicado a amamentacio ndo serd compensado.

6.17.5 Para amamentagfo, a crianca deverd permanecer em sala reservada, determinada pela
Coordenagdo do certame.

6.17.6 A crianga deverd estar acompanhada somente de um adulto responsdvel por seu cuidado
(familiar ou terceiro indicado pela candidata); e a respectiva permanéncia tempordria, em local
apropriado, serd autorizada pela Coordenacdo do certame.
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6.17.6.1 Os telefones celulares, aparelhos eletronicos do adulto responsdvel pela
guarda da crianca, deverdo permanecer no local determinado pela Coordenagdo do
certame durante todo o periodo de realizag@o das provas.

6.17.7 A candidata, durante o periodo de amamentac?o, serd acompanhada por um Fiscal, do sexo
feminino, o qual garantird que a conduta esteja de acordo com o previsto neste Edital.

6.17.8 Nos momentos necessarios da amamentacdo, a candidata lactante podera se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal.

6.17.9 A amamentacdo dar-se-4 nos momentos em que se fizerem necessdrios e na sala
determinada pela Coordena¢do do certame, permanecendo-se somente a candidata lactante, a
crianga e a Fiscal.

6.17.10 A CAP Concursos Piblicos ndo disponibilizard acompanhante para guarda de crianca,
devendo a candidata lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as
provas.

6.18  Ap6s o prazo de inscri¢do o candidato que passar a necessitar de atendimento especial, devera
entrar em contato com a CAP Concursos Piblicos, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias tteis
da realizagdo das provas pelo e-mail: capconcursospublicos@gmail.com sendo que a possibilidade
técnica serd examinada pelo CAP Concursos Piblicos, além de ficar sujeita a andlise de viabilidade
e razoabilidade do pedido.

7 DA COMPROVACAO DA INSCRICAO

7.1 Nao serd enviado, via postal, o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI). O Comprovante
Definitivo de Inscrigdo (CDD serd disponibilizado no endereco eletrdnico
https://portal.capconcursospublicos.com.br, em até 03 (trés) dias antes da data de realizacio das
provas.

7.1.1 Para visualizar o CDI, o qual contém informag¢des como data, horario e local das provas, o
candidato deverd acessar o endereco eletronico https://portal.capconcursospublicos.com.br -
“Area do Candidato” - “CDI”, utilizando-se o CPF e senha cadastrados no sistema, a partir da data
estabelecida no item 8.1. deste Edital.

7.1.2 Caso o candidato ndo visualize o CDI no endereco eletronico:

https://portal.capconcursospublicos.com.br dentro do periodo estabelecido, deverd entrar em
contato com a CAP Concursos Piblicos pelo e-mail: capconcursospublicos @ gmail.com

7.2 O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver o nome constando na lista de candidatos para
realizacdo das provas, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento da Taxa de
Inscri¢do, e o Comprovante de Inscri¢do (CI), poderd participar do certame, devendo preencher e
assinar, no dia das provas, o Formuldrio de Condicionalidade.

7.2.1 A inclusdo de que trata o item anterior serd realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificagdo quanto a regularidade da referida inscrigdo.

7.2.2 Constatada a irregularidade da inscrigdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente

cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
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7.3 E obrigagio e de inteira responsabilidade do candidato conferir todas as informagdes constantes no
CDI, ndo podendo ser questionado apds o certame. Eventuais erros de digitagdo verificados no CDI
ou erros observados nos documentos impressos pelo candidato, quanto a nome, nimero de documento
de identificacdo, conforme estabelecido neste Edital, data de nascimento e enderego ou, ainda, dados
como e-mail, telefone alterados deverao, obrigatoriamente, ser corrigidos, considerando as seguintes
condi¢des:

a) Até a data da realiza¢do das provas, no enderego eletronico
https://portal.capconcursospublicos.com.br - “Area do Candidato”.

b) No dia da realizag@o das provas informando a situacdo ao Fiscal de sala, que constard como
registro de ocorréncia.

7.4 Apds a realizagdo das provas, eventuais alteracoes de dados referentes a nome, endereco, e-mail
e telefone, poderdo ser informados, considerando as seguintes condig¢des:
a) Até ahomologagdo deste certame, por e-mail: capconcursospublicos @ gmail.com

b} Ap6s a data de homologagéo e durante o prazo de validade do certame: perante a Prefeitura
Municipal de Diamantino/MT de 12h as 18h, de segunda a sexta-feira (dias tteis).
7.5 O candidato que néo solicitar a corre¢do dos dados pessoais, nos termos do item anterior deverd
arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de omissao.

7.6 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dessa condi¢do para reivindicar a prerrogativa
legal.

7.7 Em hipétese alguma, serdo efetuadas alteracdes nos dados informados, confirmados e

transmitidos pelo candidato no ato da inscricéo, relativos ao cargo, a condi¢do a que concorre (vagas
de ampla concorréncia ou reservadas).

8 DA REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. As provas objetivas de multipla escolha serdo de caréter eliminatério e classificatdrio.

8.1.2 As avaliacdes consistirio em provas objetivas contendo: 05 (cinco) questdes de lingua
portuguesa; 05 (cinco) questdes de matematica; 05 (cinco) questdes de conhecimentos gerais e
10 (dez) questdes de conhecimentos especificos. Cada questdo tem peso de 4 (quatro) pontos,
totalizando 100 (cem) pontos. Somente serdo classificados os candidatos que obtiverem nota
igual ou superior a 60% (sessenta por cento) nas provas e ndo zerar nenhuma disciplina. Sera
excluido deste Processo Seletivo o candidato que ndo obtiver o percentual minimo de acertos
exigidos para aprovagdo nos termos dos itens anteriores.

8.1.3 Nao serd permitido ao candidato o uso de maquina calculadora, computador portdtil, relégio
digital do tipo Data Bank, aparelhos celulares ou quaisquer outros equipamentos eletronicos ou
capazes de transmitir dados. Estes equipamentos deverdo ser desligados, COLOCADOS E
LACRADOS EM ENVELOPES DE SEGURANCA FORNECIDOS PELO FISCAL DE
PROVA, GUARDADOS SOB A MESA OU CADEIRA DO CANDIDATO durante realizagao
das provas Obijetivas de Miltipla Escolha E SERA EXCLUIDO DO CERTAME O
CANDIDATO QUE TIVER QUAISQUER DESSES APARELHOS EM OPERACAO, SEJA
POR ALARME OU CHAMAMENTO NO SEU TEMPO DE PROVA EM SALA.
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8.1.4 Nio serd permitido o ingresso do candidato no local de realizagdo das provas apds o horério
fixado para seu inicio.

8.1.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagio correta do seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no hordrio determinado. Em hipétese alguma as
provas serdo realizadas fora do local pré-determinado.

8.1.6 Serdo considerados documentos de identidade: Carteiras expedidas pelos comandos
militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos etc), passaporte brasileiro, carteira de trabalho,
carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto). Nao serd aceita copia do documento
de identidade, ainda que autenticada em cartdrio, nem protocolo do documento.

8.1.7 Nio serio aceitos como documentos de identidade: Certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motoristas no modelo sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados

8.1.8 Por ocasido da realizagdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original ndo poderd fazé-la e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

8.1.9 Para o deslacre/abertura dos envelopes com os cadernos de provas e cartdes de respostas,
serdo convocados aleatoriamente 03 (trés) candidatos para acompanhar o processo, verificar a
seguranca dos invélucros, assinar a ata de sala juntamente com o fiscal de sala e o coordenador
do Processo Seletivo.

8.1.10 No hordrio de realizagdo da prova escrita ndo serd permitida a permanéncia de qualquer
pessoa que ndo seja candidato, funciondrios da empresa contratada para realizagdo do Processo
Seletivo, membros da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

8.1.11 As questdes da prova escrito-objetiva serdo anotadas em cartdo especifico para respostas,
fornecido para o candidato quando da realizacdo da referida Prova. Os candidatos deverdo
utilizar apenas caneta esferografica nas cores azul ou preta.

8.1.12 O candidato dever4 conferir no CARTAO DE RESPOSTA, seu nome, nimero da Carteira
de Identidade, data de nascimento (dia, més e ano), e assind-lo. O candidato que ndo assinar
estard eliminado do certame. Documento sem assinatura ndo tem validade.

8.1.13 Nio serd permitido ao candidato entregar sua prova escrito-objetiva antes de transcorridos
60 (sessenta) minutos do seu inicio.

8.1.14 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das
provas em virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

8.1.15 Os 03 (trés) dltimos candidatos em cada sala de prova, somente poderdo entregar a
respectiva prova e retirarem-se do local simultaneamente, apds assinarem o lacre dos envelopes
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dos cartdes de identificac@o e resposta, juntamente com os fiscais de sala e o coordenador do
Processo Seletivo.

8.1.16 O candidato somente poderd levar o seu Caderno de Questdes apds 60 (sessenta) minutos
contados do inicio de realizac@o das provas.

8.1.17 Nao serdo permitidas inscri¢cdes de candidatos que sejam cOnjuges, companheiros ou
parentes consanguineos ou afins, até terceiro grau de membros da Comissdo de
Acompanhamento deste Processo Seletivo conforme vedacgdo prevista na Lei 14.965/2024 que
alterou a Lei 8.623/93.

8.1.18 Nio serdo computadas questdes ndo respondidas, questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), ou haja que emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.1.19 O candidato deverd, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver seu cartdo de
respostas ao fiscal devidamente assinado no local indicado. Sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato a conferencia do nome do seu cartdo de respostas.

8.1.20 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento)
de aproveitamento do total de pontos da prova escrita objetiva de mdltipla escolha e ndo zerar
nenhuma disciplina.

8.1.21 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreensdo, aplicagdo, andlise, sintese e avaliaco,
valorizando a capacidade de raciocinio.

8.1.22 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do hordrio fixado para o seu inicio, munido de
caneta esferogrifica de tinta azul ou preta, comprovante de inscri¢do (preferencialmente)
documento oficial e original de identificacdo (obrigatoriamente), ou outro documento
equivalente (com foto e assinatura).

8.1.23 Nio serd admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horario
fixado para o inicio das provas.

8.1.24 Nao serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, em data ou em horario
diferentes dos predeterminados em Edital ou em comunicado.

8.1.25 Nio sera permitido, em nenhuma hipétese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas
estranhas ao Processo Seletivo no estabelecimento de aplicacdo das provas.

8.1.26 N3o serd admitido o uso do banheiro apds a entrega do gabarito ao fiscal de sala, devendo
o candidato solicitar a ida ao banheiro antes de entregar o gabarito. Para fins de que candidatos
que ainda fazem prova encontrem com candidatos que ja terminaram a mesma.
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8.1.27 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

o Nao comparecer para realizar a prova seja qual for o motivo alegado;
o Nio apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento equivalente.

8.1.28 No dia 30 de marco de 2026 serd publicado o gabarito preliminar da prova escrita
objetiva no site https://portal.capconcursospublicos.com.br/ e site da Prefeitura Municipal de
Diamantino/MT.

8.1.29 Os recursos deverao ser apresentados no dia 31de marco de 2026.

8.1.30 O recurso deverd ser individual, por questio, com a indica¢do daquilo em que o candidato
se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alega¢des com citagdes de
artigos, de legislacdo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposicao de
motivos e argumentos com fundamentagdes circunstanciadas, conforme supra referenciado.

8.1.31 Os recursos deverdo ser preenchidos, através de formuldrio préprio no site
https://portal.capconcursospublicos.com.br/ (ANEXO VI), com identificacdo do candidato,
nimero de inscri¢do, cargo para o qual concorre, dentro do prazo previsto, os quais serdo

conferidos no ato do recebimento.

8132 No dia 30 de abril de 2026 serd publicado no  site
https://portal.capconcursospublicos.com.br/ e afixado nas portarias da Prefeitura Municipal de
Diamantino/MT além de site prdprio a listagem contendo o deferimento ou indeferimento dos
recursos e o resultado preliminar de classificagdo dos candidatos.

8.1.33 Dias 01 e 02 de maio de 2026 sera oportunizado aos candidatos interporem recursos
contra o resultado preliminar de classifica¢io dos candidatos

8.2 DO LOCAL DAS PROVAS

8.2.1 A confirmagdo dos dias, locais e hordrios de realizagdo das provas, por meio do
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), serd divulgada na Area do Candidato, no
endereco eletronico https://portal.capconcursospublicos.com.br .

8.2.2 As provas serao realizadas no Estado do Mato Grosso, na cidade de Diamantino/MT.

8.2.2.1 Na hipétese em que o nimero de candidatos inscritos exceda a capacidade dos
locais e espagos disponiveis na cidade de realizacdo das provas, a Prefeitura Municipal de
Diamantino/MT e a CAP Concursos Piiblicos reservar-se-ao o direito de indicar e alocar
os candidatos em locais de provas em cidades proximas, para realizar a demanda, ndo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos; ou

8.2.2.2 Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espagos fisicos)
adequados nos estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade, a Prefeitura Municipal
de Diamantino/MT reservar-se-d o direito de alterar a data provdvel para realizacdo das
provas.
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8.2.3 Havendo alteragdo na data das provas, os candidatos serdo comunicados com a devida
antecedéncia, através de publicacdo da nova data no endere¢co eletrOnico
https://portal.capconcursospublicos.com.br. além da imprensa escrita e falada.

8.2.4 O certame podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizacdo das provas
em virtude de caso fortuito ou de forca maior. Nesse caso, a CAP Concursos Piblicos comunicard
o fato aos candidatos por meio de publicagdo oficial ou (e-mail) informados quando do ato da
inscri¢ao.

8.2.5 Havendo alteracdio da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou

feriados.

8.2.6 Naio serd permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida e do hordrio ou da
cidade/espaco fisico determinado pela CAP Concursos Piblicos.

8.2.7 Os candidatos deverdao comparecer aos locais determinados 60 (sessenta) minutos antes do
horario de inicio das provas, munidos do documento oficial de identificacdo com foto, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e, preferencialmente, com o
Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI) para a realizacio das provas.

8.2.7.1 Ap6s a entrada no local da prova, o candidato deverd procurar e se apresentar,
imediatamente, a sala destinada para realizagdo das provas.

8.2.7.2 Nos locais de realizagdo das provas, ndo serd permitida a entrada e/ou permanéncia
de pessoas ndo autorizadas pela CAP Concursos Piblicos, salvo o previsto no item 6.16.
deste Edital.

8.2.8 Seri eliminado deste certame o candidato que se apresentar apés o horario de
fechamento dos portdes, nos termos do cronograma deste edital.

8.2.9 Naio haverd segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado pelo candidato
para justificar o atraso ou a auséncia. O ndo comparecimento, serd considerado como desisténcia
do certame, resultando na eliminacio do candidato.

8.2.10 Nao serd permitido ao candidato realizar as provas fora da data, hordrio ou cidade/espago
fisico determinados pela CAP Concursos Piblicos.

8.2.11 E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do fluxo de trénsito do trajeto
até o local de realizagdo das provas, a fim de se evitar eventuais atrasos, sendo aconselhdvel visitar
o local de realizagdo das provas com antecedéncia.

8.2.12 E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacdes no endereco eletronico
https://portal.capconcursospublicos.com.br.

8.3 DA APLICACAQ DAS PROVAS OBJETIVAS

8.3.1 A aplicaciio das provas objetivas ocorrerio na data provavel de 29 de marco de 2026

(domingo), em dois turnos (se necessario), com horario de inicio previsto nos termos do Anexo
VII - Cronograma.
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8.3.1.1 Os portdes serdo abertos em até 0l(uma) hora antes do inicio das provas e
fechados. impreterivelmente, nos horarios especificados no cronograma — Anexo VII.

ATENCAO!!! OS HORARIOS DE ABERTURA E FECHAMENTO DOS PORTOES
SAO DISTINTOS E, EM HIPOTESE ALGUMA, SERA PERMITIDO ENTRADA
DE CANDIDATOS ALEM DO HORARIO ESTABELECIDO PARA
FECHAMENTO DOS PORTOES! CANDIDATO ATRASADO SERA ELIMINADO
DO PROCESSO SELETIVO!

8.3.2 A duragdo das provas objetivas para todos os cargos, serd de 03h (trés horas) das 08:30min
as 11:30min (matutino) e das 14:30min as 17:30min (vespertino) sendo responsabilidade do
candidato observar os hordrios estabelecidos.

8.3.3 Oingresso na sala de prova serd permitido somente ao candidato que estiver munido de um
dos documentos de identificacfio original com foto previstos a seguir:

a) Cédula e/ou Carteira de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranga Publica,
Forcas Armadas, Comando/Policia Militar e Policia ou Corpo de Bombeiros;

b) Cédula de Identidade fornecida por 6rgdo publico, 6rgdo fiscalizador de exercicio
profissional, 6rgdo de classe competente, ou por Conselho de Classe que por forga de Lei
Federal valham como documento de identidade;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) com foto, que contenha o niimero do
Documento de Identidade (RG); Identidades Funcionais, de acordo com o Decreto n°
10.226, de 05 de margo de 2020;

d) Passaporte brasileiro emitido pela Policia Federal ou pelo Ministério das Relagdes
Exteriores; Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por érgdo ptblico
que, por Lei Federal, valham como documento de identificacdo oficial; e

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico com foto; e

f) Documentos digitais, com foto (e-Titulo com foto, CNH digital e RG digital)
apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

8.3.3.1 A apresentacdo de documento digital, conforme alinea “f” do item 8.2.3., serd
permitida através de aplicativo ou site oficial, condicionada a verificacdo e valida¢do do
documento pela Coordenacéo do certame antes da entrada do candidato na sala de prova.

8.3.4 Nao serao aceitos como documentos de identificagdo: quaisquer documentos sem foto;
copia de documento, mesmo que autenticado em cartério; protocolo de qualquer outro documento;
certiddo de nascimento ou de casamento; titulo eleitoral; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) digital; Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) sem foto, expedida antes da Lei Federal
n° 9.503, de 23 de setembro de 1997; carteira de estudante; crachd de identidade funcional de
natureza publica ou privada; Comprovante de Inscricio (CI) ou Comprovante Definitivo de
Inscri¢do (CDI); ou qualquer outro documento néo previsto neste Edital.

8.3.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido hd, no maximo, 30(trinta)
dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinatura em formulario préprio. Em até 30 (trinta) dias a contar da data de realizag@o das provas,
deverd o candidato apresentar identificacdo através de documento fisico oficial.

8.3.5.1 Caso o candidato ndo apresente a identificagdo no prazo estabelecido no subitem
anterior, 0 mesmo serd eliminado do Processo Seletivo.
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8.3.6 O documento de identificacio apresentado, conforme estabelecido no item 8.3.3 deste Edital,
deverd estar em perfeita condicao, legivel, a fim de permitir, com clareza, a identificacio deste.

8.3.7 Somente documentos originais com foto, conforme estabelecido no item 8.3.3., garantirdo a
identificac@o do candidato e a permissdo para realizar qualquer etapa do certame.

8.3.8 Serdo aceitos, nas etapas do certame, os documentos estabelecidos no item 8.3.3. deste Edital,
mesmo se estiverem vencidos.

8.3.8.1 Niao serdo aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilize a
completa identificacdo do candidato ou de assinatura.

8.3.9 Por motivo de seguranga, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas,
durante a realizac@o das provas, e assim permanecer até a saida definitiva do local de provas.

8.3.10 Durante o periodo de realizacdo das provas, serd permitido ao candidato portar, sob ou sobre
a mesa, apenas caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e o documento
original de identificacdo oficial.

8.3.11 Os candidatos poderdo ingressar na sala de prova portando garrafa de dgua e/ou lanche,
desde que a garrafa seja transparente, esteja sem rétulo e contenha apenas liquido. O lanche deverd
estar acondicionado em embalagem igualmente transparente e sem rétulo, de modo a permitir a
devida fiscalizacdo pela Banca Examinadora.

8.3.12 Nio sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos ou
deles com outras pessoas além da Equipe de Aplicadores das provas.

8.3.13 Durante a realizacdo das provas, o candidato nido podera fazer anotagdes em quaisquer
outros meios que ndo sejam os permitidos, nem consultar ou manusear qualquer material de estudo
ou de leitura, sob pena de eliminac¢io do certame.

8.3.14 O candidato, ao ingressar no local de realizacéo das provas, deverd manter telefone celular
e/ou qualquer aparelho eletrdnico, que esteja sob posse dele, completamente desligado e
guardado ou lacrado, ainda que os sinais de alarme estejam, nos modos de vibracdo e/ou
silencioso, e assim permanecerem até a saida definitiva do candidato do local de provas.

8.3.14.1 Os celulares deverdo ser desativados e acondicionados em embalagem especifica,
garantindo-se que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador. Caso o dispositivo
produza qualquer tipo de som, mesmo que lacrado, o candidato serd eliminado do Processo
Seletivo.

8.3.15 Caso seja necessdrio o candidato portar algum objeto, além do permitido no item 8.2.7,
devera ser acondicionado, no momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida
pela CAP Concursos Piblicos, exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada,
permanecer no local determinado pela Coordenagdo do certame durante toda a aplicacdo das
provas, sob pena de eliminag@o neste Processo Seletivo.

8.3.16 E vedado o ingresso de candidato na sala ou no local de provas portando arma de qualquer

espécie, mesmo que tenha autorizag¢@o para o respectivo porte, ou que esteja uniformizado e/ou de
Servico.
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8.3.17 A Prefeitura Municipal de Diamantino/MT e a CAP Concursos Publicos nio se
responsabilizardo por perda ou extravio de documentos ou de quaisquer objetos ocorridos no local
de realizag@o das provas, nem por danos neles causados ou por esquecimento do candidato.

8.3.18 O candidato poderd ser submetido a revista pessoal ou a inspecdo individual por meio de
detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissdo Fiscalizadora,
durante a realizag@o das provas, por medida de seguranga no certame, sob pena de eliminacao, em
caso de recusa.

8.3.19 O candidato somente poderd se retirar temporariamente da sala de prova mediante
consentimento prévio do Fiscal de Sala e acompanhado por algum dos membros da equipe de
trabalho da CAP Concursos Piblicos.

8.3.20 O descumprimento de quaisquer exigéncias previstas neste Edital e/ou instru¢des

determinadas pela Coordenagdo do certame implicard eliminacdo do candidato, sem direito a
reaplicacdo de provas.

8.4 DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

8.4.1 As Provas Objetivas de Multipla Escolha, de cariter classificatério e eliminatério, serdo
aplicadas aos candidatos de todos os cargos.

8.4.2 A Provas Objetiva para o cargo de Agente Comunitédrio de Satide serd composta por 5 (cinco)
questdes de Lingua Portuguesa, 5 (cinco) questdes de Matemadtica, 5 (cinco) questdes de
Conhecimentos Gerais e 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos, totalizando 25 (vinte e
cinco) questdes, com peso de 4 (quatro) pontos cada. Cada questdo serd composta por 4 (quatro)
alternativas de resposta, sendo que apenas uma alternativa € a correta.

8.4.3 A Prova Objetiva versara sobre os conteidos programdticos e referéncias definidos no
ANEXO IV deste Edital, que servirdo apenas como direcionamento de estudos aos contetidos
propostos, cabendo ao candidato se preparar para realizagdo das provas da forma que melhor lhe
convier.

8.4.4 Serdo fornecidos ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Folha de Respostas,
para aposicdo da assinatura, no campo proprio, € posterior transcri¢do das respostas.

8.4.5 O candidato devera conferir os dados pessoais impressos na Folha de Respostas.

8.4.5.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato apor assinatura na Folha de
Respostas. Na auséncia da assinatura na Folha de Respostas, o candidato serd eliminado
do certame.

8.4.5.2 A assinatura do candidato na Folha de Respostas deverd ser equivalente aquela
constante no documento de identificagdo oficial apresentado, sendo vedada a rubrica ou
qualquer assinatura divergente do documento apresentado.

8.4.6 A Folha de Respostas € o tnico documento vdlido para a correcdo, sendo obrigatdrio seu
preenchimento apenas com caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura
transparente, vedada qualquer colaborag@o ou participagdo de terceiros, respeitadas as condi¢des
especiais solicitadas e concedidas aos candidatos para a realizacio das provas, estabelecidas neste
edital.
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8.4.7 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade da respectiva
correcao.

8.4.8 Naio haverd substitui¢do da Folha de Respostas por erro do candidato.
8.4.9 O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que

deverd seguir rigorosamente as orientagdes contidas neste Edital, no Caderno de Questdes e/ou nas
instrucdes fornecidas pela Banca Examinadora, sob pena de eliminagdo do certame.

8.4.10 Serdo anuladas as Folhas de Respostas que: ndo estiverem assinadas; apresentarem
marcagdes ou escritas feitas a 1dpis ou com caneta esferogréfica de tinta diferente de azul ou preta;
ou contiverem qualquer forma de identifica¢do ou sinal distintivo inserido pelo candidato fora do
local expressamente indicado para esse fim, tais como nome, pseudénimo, simbolos, datas, locais,
desenhos, formas, entre outros.

8.4.11 O candidato devera assinalar apenas uma alternativa por questdo. Ndo serdo computadas as
questdes que ndo forem respondidas, que apresentarem mais de uma alternativa assinalada (ainda
que uma delas esteja correta), ou que contiverem emendas ou rasuras, mesmo que legiveis.

8.4.12 O candidato que retirar-se definitivamente do local das provas, sem antes entregar a Folha
de Resposta ao Fiscal, devidamente preenchida e assinada, serd eliminado do certame.

8.4.12.1 Os candidatos ndo poderdo ausentar-se da sala levando seus cadernos de questdes
antes de transcorrido 60 (sessenta) minutos a contar do inicio das provas.

8.4.13 Os 03(trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o ultimo
candidato entregue a prova e somente poderdo deixar o local de provas juntos, ndo sendo possivel
nem mesmo a utilizagdo do banheiro e bebedouro antes da entrega da Folha de Respostas.

8.4.14 Os candidatos poderdo levar consigo o Caderno de Questdes apds ter concluido a prova.

8.4.15 Ao terminarem as provas, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo
sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros dentro dos locais de realizagdo das provas.

8.4.16 No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Banca
Examinadora e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteido das provas,
critérios de avaliag@o e/ou de classificacdo.

9 DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

9.1 Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) do total de pontos atribuidos a prova, sem zerar nenhum contetido.

9.1.1 O total de pontos obtidos nas Provas Objetivas serd igual a soma dos pontos obtidos em cada
contetdo, considerando a equivaléncia dos pesos previstos no Edital.

9.1.2 Os candidatos nio aprovados nas Provas Objetivas serdo eliminados do certame.
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9.1.3 Na hipétese de igualdade de nota final entre candidatos, serfo aplicados critérios de
desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo tinico do art. 27
da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, sendo considerada, para
esse fim, 0 momento do processamento para o desempate;

b) Idade maior

¢) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

e) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Matemadtica/Raciocinio Logico;

f) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais (se houver);

9.2 Nos casos em que o empate persistir mesmo depois de aplicados todos os critérios previstos no
item anterior, a CAP Concursos Publicos realizara sorteio piiblico, acompanhado pela Comisséo
Especial para Organizagdo, Acompanhamento e Fiscalizacio do Processo Seletivo da Prefeitura
Municipal de Diamantino/MT

9.3 No resultado final, os candidatos aprovados constardo na ordem decrescente de classificagdo.
9.4 Resultado final serd divulgado no endereco eletronico

https://portal.capconcursospublicos.com.br, em que constarfio as notas finais dos candidatos
aprovados, assim como a classifica¢@o por eles obtida.

9.4.1 Os candidatos aprovados poderdo acessar as préprias notas finais no endereco eletrénico
https://portal.capconcursospublicos.com.br, apds a publicagdo do resultado final.

9.5 A comunicacio do resultado final dos candidatos aprovados serd publicada no enderego eletronico
https://portal.capconcursospublicos.com.br.

9.6 O candidato reprovado serd eliminado do certame e néio constard das listas de classificacdo final.

9.6.1 O candidato reprovado poderd consultar a informagdo sobre a respectiva situacdo no
certame, no endereco eletronico https://portal.capconcursospublicos.com.br. apés a publicacdo
do resultado final.

10 DOS RECURSOS

10.1 E admissivel a interposico de recurso fundamentado, dirigido a CAP Concursos Piblicos, nos
dias estabelecidos no Anexo VII - Cronograma, contados a partir do primeiro dia util subsequente a
data de publicacéo do ato objeto do recurso. O prazo recursal transcorre de forma ininterrupta. Os
recursos podem ser apresentados contra decisdes proferidas em qualquer das etapas do certame que
afetem direitos dos candidatos, incluindo, mas néo se limitando, a situagdes como as seguintes:

a) Indeferimento da solicitacdo de isen¢do de pagamento de Taxa de Inscri¢do;

b) Indeferimento da inscri¢do;

¢) Indeferimento da solicitagdo de condi¢do especial para realizacdo das provas;

d) Questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares;

e) Resultado/totalizacéo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira ao erro de

célculo das notas;

f) Resultado da Prova de Titulos;

g) Resultado da Prova Pratica

h) Somatério das notas e classificagdo preliminar dos candidatos; e
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1) Outras situacdes dispostas neste edital e em lei.

10.1.1 Para a alinea “b”, do item 10.1. deste Edital, o candidato, além de proceder conforme
previsto no item 10.2. deste Edital, devera enviar, obrigatoriamente, a cépia legivel do boleto
bancério quitado, com a devida autenticagdo bancdria ou acompanhado do comprovante do
pagamento da Taxa de Inscri¢do, conforme previsto no item 4.2.3 deste Edital, bem como de toda a
documentacdo e de informagdes que julgar necessdrias a comprovagdo da regularidade, por meio

do e-mail capconcursospublicos @gmail.com

10.1.2 Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de documentos previstos
neste Edital, serd excluido o dia da publicacdo e incluido o dltimo dia do prazo estabelecido neste
Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal da CAP Concursos Piblicos. Caso
contrario, o periodo previsto neste Edital serd prorrogado para o primeiro dia seguinte de
funcionamento normal.

10.2 Os recursos deverdo ser interpostos, exclusivamente, da seguinte forma:

a) Internet, pelo endereco eletrdnico https:/portal.capconcursospublicos.combr - “Area do
Candidato” - “Recursos”;

10.3 Os recursos interpostos em desacordo com o previsto neste Edital ndo serdo analisados.

10.4 Para interpor recurso, o candidato deverd, necessariamente, fundamentd-lo. A fundamentacio
constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro, consistente e
objetivo no pleito.

10.5 Os recursos deverdo obedecer as seguintes determinagdes:

a) Nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;
b) Indicar o nimero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta marcada
pelo candidato ou procedimento que estd sendo contestado/recorrido;

c) Ser elaborado com argumentacio l6gica, consistente e fundamentagéo expressa e completa dos
conteidos, deste Edital, no caso das questdes das Provas Objetivas e/ou dos gabaritos
preliminares;

d) Proceder ao confronto analitico entre as razdes da irresignacdo aos conteidos neste Edital e ao
ato decisério objeto do recurso; e

e) Apresentar a fundamentacdo referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso,
sendo necessdrio, obrigatoriamente, a citacdo completa da(s) referéncia(s), incluindo-se
capitulo(s) e pagina(s); e

f) Ter no maximo 3.000(trés mil) caracteres e sem imagem.

10.7.0(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) serd(do) atribuido(s) a todos
os candidatos que fizeram as provas, independentemente de formulag@o de recurso.

10.8 Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as provas serao
corrigidas de acordo com o novo gabarito.

10.9 Alterado o resultado do julgamento da Prova de Titulos apds recurso, a pontuagdo/condi¢cao do
candidato serd corrigida, quando houver.
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10.10 Na ocorréncia do disposto nos itens 10.8. e 10.9. deste Edital, poderd haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, poderd ocorrer a
desclassificag@o do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

10.11 A Banca Examinadora constitui dltima instancia para recurso, sendo soberana nas decisdes,
razdo pela qual ndo caberfo recursos adicionais.

10.11.1 N&o havera reapreciagdo de recursos pela Banca Examinadora, cujas decisdes terdo
carater terminativo.

10.12 Naio serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementagdo, a suplementacio e/ou a
substitui¢do de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

10.13 Serdo indeferidos os recursos:
a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
b) Cujo teor seja dentincia contra terceiros;
¢) Que estejam em desacordo com as disposicdes previstas neste Edital;
d) Cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;
e) Sem fundamentagdo e/ou fundamentagdo inconsistente, incoerentes ou os intempestivos;
f) Encaminhados de forma coletiva;
g) Sem amparo nos contetidos no Anexo IV deste Edital; e
h) Apresentarem argumentagdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s).

10.14 Admitir-se-4 um tnico recurso por candidato para cada caso referido no item 10.deste Edital,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

10.15 O candidato que nao interpuser recurso, no prazo estipulado, serd responsdvel pelas
consequéncias advindas de omissdo.

10.16  As respostas aos recursos impetrados ficardo disponiveis para consulta individual do
candidato, pelo endereco eletronico https://portal.capconcursospublicos.com.br - “Area do
Candidato” - “Recursos”, até o encerramento deste certame.

10.17 Naio serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 10 deste Edital.

10.18 Em caso de alteracdo do resultado, serd publicada a reclassificacdo dos candidatos e a
divulgagdo da nova lista de aprovados, no endereco eletronico
https://portal.capconcursospublicos.com.br.

11 DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO

11.1 .0 resultado final serd homologado por ato préprio da Autoridade Administrativa competente da
Prefeitura Municipal de Diamantino/MT

11.2 O ato de homologacdo do resultado final, contra o qual ndo caberd recurso, serd publicado no
Didrio Oficial do Municipio de Diamantino/MT e no endereco eletronico:
https://portal.capconcursospublicos.com.br.

11.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apés a
homologag¢ao do certame.
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12 DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

12.1 Nos termos da Lei 11.350/2006 o candidato aprovado no Processo Seletivo deverd, oportunamente,
comprovar residéncia na drea que pretende atuar desde a publicac¢do do Edital deste certame.

12.1.1 ter concluido, com aproveitamento, curso de formagdo inicial, com carga hordria minima
de quarenta horas;

12.1.2 Ter concluido o ensino médio
12.2. A investidura ocorrerd na forma de contrataco.

12.3. A contratacdo para o cargo depende de prévia habilitacdo neste Processo Seletivo, obedecida a
ordem de classificagdo e o prazo de validade do certame.

12.4. O candidato aprovado, de que trata este Edital, serd contratado, conforme o nimero de vagas
ofertadas e seguindo-se rigorosamente a ordem de classificagao final

12.5 O candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo assinar o contrato dentro do prazo legal,
terd sua aprovacio tornada sem efeito.

12.6 No caso de desisténcia formal de contratacio, prosseguir-se-d a contratagcdo dos demais
candidatos aprovados, observada a ordem classificatdria.

12.7 O candidato aprovado, serd convocado através de decreto municipal e deverd atender,
cumulativamente os seguintes requisitos bdsicos exigidos na apresentag¢do dos documentos e estando
a documentagdo de acordo posteriormente assinard o contrato:
e Ter sido classificado no Processo Seletivo, na forma prevista neste Edital, anexos e eventuais
retificagdes;
o Ser brasileiro nato ou naturalizado, OU, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto do § 1° art. 12 da Constitui¢cio Federal/88, combinado com
o Decreto Federal n° 70.436, 18 de abril de 1972;

e Estar em gozo dos direitos politicos;

Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

Estar em dia com as obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino;

Ter idade minima de 18(dezoito) anos completos, no ato da nomeagao;

Ser apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo (comprovado por atestado de Sadde
Fisica e Mental (pré-admissional), expedido por um profissional da Medicina do Trabalho, no ato
da apresentagdo dos documentos (art. 12.6);

e Ter os documentos comprobatdrios de escolaridade minima/ requisitos constantes para

investidura no cargo deste Edital;

e Nado ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsdria, ou seja,
75 (setenta e cinco) anos;

e Naio receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da
Constitui¢do Federal de 1988, com a remuneragdo de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumuldveis na forma da respectiva Constitui¢do, os cargos eletivos e os
cargos em comissao declarados em lei de livre nomeagdo e exoneragao;

e Niao acumular remuneracgdo de cargos publicos, ressalvados os cargos acumuldveis na forma
da Constitui¢do Federal de 1988.
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12.8 O candidato que, na data da convocagdo, ndo comprovar qualquer um dos requisitos especificados
no item 12.6. deste Edital serd impedido de ser contratado.

13.DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

13.1 DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1.1 Concluido o Processo Seletivo e homologado o resultado final, a convocagdo para
contratagdo dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecera
a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de validade deste processo seletivo e ao cumprimento
das disposi¢cdes legais pertinentes.

13.1.2 Todos os candidatos aprovados serdo convocados, mediante publicacido no Didrio Oficial
do Municipio e no endereco eletronico https://portal.capconcursospublicos.com.br/ em
decorréncia de aprovacio neste certame.

14 DO INICIO DOS TRABALHOS

14.1 O candidato convocado devera se apresentar no ato da posse, no local, data e hordrio estabelecido,
as suas expensas, no prazo indicado na convocagdo, contados da publicagdo do ato de provimento,
considerada a urgéncia Municipal e iminéncia do inicio do ano letivo.

14.1.1 A solicitagdo fundamentada do interessado para fins de prorrogacdo do prazo para posse,
que trata as disposi¢des do item 14.1., deverd ser formalizada até a data oficial da convocagao, junto
a Prefeitura Municipal de Diamantino/MT.

14.1.2 Nio comparecendo, no prazo que trata as disposi¢des do item 14.1., o candidato podera
requerer, formalmente, sua reclassifica¢do para o ultimo lugar da lista classificatéria, podendo ser
novamente chamado, havendo vaga, e obedecido o prazo de validade do Processo Seletivo.

14.2 Sera tornado sem efeito o ato do provimento, se a contratagiio do candidato ndo ocorrer no prazo
estabelecido no item 14.1. e subitem deste Edital.

14.2.1 O candidato aprovado e contratado deverd assumir as respectivas atividades em dia,
horério(s) e local definidos pela Prefeitura Municipal de Diamantino/MT, sendo que, somente
ap0s essa data, ser-lhe-4 garantido o direito a remuneracao.

14.3 O contratado serd responsavel, também, pelos atos que cometer no exercicio do cargo ou a

pretexto de exercé-lo.

15 DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

15.1 Serd eliminado do certame o candidato que:

a) Ndo obtiver aproveitamento minimo exigido nas provas e/ou nas etapas do certame;

b) For reprovado em qualquer etapa do certame;

¢) Naio atingir os resultados previstos neste Edital, apds o desfecho dos recursos;

d) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou em local diferente daquele determinado,
ainda que por for¢a maior;

e) Niao comparecer ou chegar atrasado a realizagdo das provas ou de qualquer etapa do certame,
seja qual for o motivo alegado;

Pégina 27 de 39

28 amm diariomunicinal ora



AMM-MT Disponivel na edicao de 16 de Fevereiro de 2026 Mato Grosso

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N. 004/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO - MT

f) Deixar de apresentar documento de identificagdo oficial com foto ou qualquer outro
documento obrigatério/comprobatério, conforme previsto neste Edital;

g) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de Fiscal ou de
membro da Comissao Fiscalizadora;

h) Fizer qualquer espécie de consulta ou utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou
anotagdes durante a realiza¢do das provas;

i) Nao devolver integralmente o material recebido, conforme previsto neste Edital e/ou
determinado pela Banca Examinadora;

j) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, levando a Folha de Respostas ou deixar de
entregd-la ao fiscal de sala, no término da prova;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, ilegais ou ilicitos para obter aprovacio prépria
ou de terceiros, em qualquer etapa do certame;

1) Deixar de assinar, preencher ou assinar a Folha de Respostas e a Lista de Presenga (quando
houver) no espago designado;

m)Recusar a ser submetido a identificac@o especial, revista pessoal, inspe¢ao individual, por meio
de detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissdo
Fiscalizadora;

n) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes a respeito
do local das provas e dos participantes;

0) Tratar com falta de urbanidade ou com desrespeito candidato, Fiscal, Comissdo Fiscalizadora
ou autoridade presente;

p) Recusar-se a seguir as instru¢des dadas pela Comissdo ou qualquer outra autoridade presente

no local da etapa do certame;

q) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia obrigatdrio, se houver;

r) Entregar a Folha de Respostas em branco e/ou sem assinatura;

s) Fazer uso ou portar ou estar a mesa, qualquer tipo de relégio, qualquer aparelho
eletronico/equipamento eletronico (telefone celular, smartphone, tablet ou similares,
calculadora) e demais objetos previstos neste Edital;

t) Se qualquer aparelho/equipamento ou objeto emitir som ou entrar em funcionamento;

u) Portar armas ou qualquer objeto ndo permitido, conforme previsto neste Edital;

v) For surpreendido em comunicaciio com outras pessoas ou se utilizando de anotacdo, livro,
impresso, manuscritos, cddigos, manuais ou qualquer outro material literdrio ou visual,
calculadora ou similar, salvo se expressamente admitido no Edital;

w) Nao atender as instrucdes determinadas pela Comiss@o Fiscalizadora; e

x) Descumprir quaisquer exigéncias ou prazos estipulados previstos neste Edital.

16 DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 A inscricdo do candidato implicard conhecimento e a aceitagdo irrestrita das condigdes deste
certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais néo
podera alegar desconhecimento.

16.2 O extrato do Edital regulador do Processo Seletivo serd publicado no Didrio Oficial do Municipio
e no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Diamantino/MT e em jornal de grande circulagio
da regido.

16.3 A eventual disponibilizagdo de atos nos enderecos eletronicos oficiais do Municipio de
Diamantino/MT e https:/portal.capconcursospublicos.com.br nio isentard o candidato da
obrigacdo e responsabilidade exclusiva de acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a esse certame.
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16.4 Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocagdes relativos a este certame, que vierem a ser publicados em Orgdos Oficiais
dos Poderes do Estado do Mato Grosso e/ou divulgados no endereco eletronico
https://portal.capconcursospublicos.com.br.

16.5 Osatosrelativos ao presente certame, editais, convocagdes, avisos e resultados serdo publicados
da seguinte forma:

a) Atos relativos as etapas realizadas até a homologacdo do certame: no endereco eletrdnico
https://portal.capconcursospublicos.com.br

b) Atos relativos as etapas apds a homologa¢do do certame: no Quadro de Avisos da
Diamantino/MT e no endereco eletronico http://piedadedoriogrande.cam.mg.gov.br/

16.6 Nao haverd publicagdo da relagdo de candidatos eliminados, sendo que esses terdo as notas
disponibilizadas para consulta nas listas de resultados publicados no enderego eletronico
https://portal.capconcursospublicos.com.br.

16.7 As legislagdes com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragdes
em dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avalia¢éo nas etapas deste
certame.

16.8 O ndo atendimento pelo candidato das condigdes estabelecidas neste Edital implicard
eliminac¢fo do certame, a qualquer tempo.

16.9 O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo
Seletivo é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipétese alguma, serdo prestadas, por
telefone, informagdes relativas a datas, locais e hordrios de realizagdo das provas ou ao resultado no
certame.

16.10 Naio serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a habilitagdo,
classificagdo ou nota de candidatos, valendo-se, para tal, as publica¢des oficiais.

16.11 A CAP Concursos Publicos poderd fornecer comprovante de comparecimento ao candidato
que tiver a necessidade de comprovacdo para qualquer etapa.

16.12 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstincia que serd mencionada em
Edital disponibilizado no endereco eletronico https://portal.capconcursospublicos.com.br bem como
publicado no Didrio Oficial do Municipio e no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de
Diamantino/MT e em jornal de grande circulagdo da regido.

16.13 Em caso de alteragdo nos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, data de
nascimento etc.) constantes no Formuldrio Eletronico de Inscri¢do, o candidato deverd efetuar a
atualizagdo dos dados pessoais.

16.14 A atualizac@o nos dados pessoais, perante a Prefeitura Municipal de Diamantino/MT e a CAP
Concursos Piblicos, previsto no item anterior deste Edital, ndo desobriga o candidato a acompanhar e
ter ciéncia das publicagdes oficiais do certame, ndo cabendo a ele alegar perda de prazo por auséncia de
recebimento de correspondéncia.

16.15 Em hipdtese alguma, serdo disponibilizadas ao candidato cépias e/ou devolugdo de documentos
entregues/enviados, ficando-os sob a responsabilidade da CAP Concursos Piblicos até o encerramento
do certame.
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16.16 A Prefeitura Municipal de Diamantino/MT e¢ a CAP Concursos Piblicos nio se
responsabilizardo por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) E-mail incorreto ou desatualizado;
b) Endereco de correspondéncia ndo atualizado;
¢) Endereco de correspondéncia de dificil acesso;
d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razdes diversas de
fornecimento e/ou enderego incorreto dos candidatos; e
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

16.17 A Prefeitura Municipal de Diamantino/MT ¢ a CAP Concursos Piblicos nio se
responsabilizardo, quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputdveis, por inscrigdes,
pedidos de isen¢do ndo recebidos, por falhas de comunicacio, de internet, congestionamento de linhas
de comunicagio, falhas de impressao, uploads, tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem
técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a entrega/envio de documentos.

16.18 As despesas relativas a participagdo do candidato no certame (transporte para realizacio das
provas, alimentagdo, estada, deslocamentos etc.), apresentagdo para nomeagdo/posse e exercicio e
exames médicos laboratoriais ocorrerdo as expensas do préprio candidato, eximida qualquer
responsabilidade por parte da Prefeitura Municipal de Diamantino/MT e da CAP Concursos
Piblicos.

16.19 A Prefeitura Municipal de Diamantino/MT e¢ a CAP Concursos Publicos nio se
responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este certame
ou ainda por quaisquer informag¢des que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

16.20 Nao serdo fornecidas provas relativas a certames anteriores.

16.21 A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscricéo, provas e/ou tornar sem efeito a nomeagdo do
candidato em todos os atos relacionados a este certame, quando constatada a omissao; declaracéo falsa;
irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realiza¢do das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigagdo, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

16.22 Comprovadas as situagdes descritas no item 16.21. deste Edital, o candidato estard sujeito a
responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas san¢des previstas em lei, aplicando-
se, ainda, o disposto no pardgrafo tnico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979, bem como
responder por falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Cédigo Penal.

16.23 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, probabilistico, estatistico, visual,
grafolégico ou investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacdo prépria ou de terceiros, a respectiva prova serd anulada, e o candidato serd,
automaticamente, eliminado do certame, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

16.24 Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Especial para Organizagéo,
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal/MG e pela CAP
Concursos Publicos, no que a cada um couber.

16.25 Os prazos estabelecidos neste Edital, considerando-se as especificagdes de cada etapa

disciplinada, sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa
para o respectivo descumprimento.
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16.26 A comprovagdo da tempestividade de envio de documentos previstos neste Edital serd de acordo
com as condigdes a seguir:
a) E-mail: pela data e hordrio de envio da mensagem original;
b) Pessoalmente, pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido: pela data
do protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega.

16.27 Serd admitida aimpugnacdo do Edital normativo do certame, a ser julgada pela CAP Concursos
Piblicos com apoio da Prefeitura Municipal de Diamantino/MT, impreterivelmente até o 7°
(sétimo) dia corrido a data de publicagio do Edital

16.27.1 O pedido de impugnagdo devera ser enviado a CAP Concursos Publicos:
a) Por e-mail: capconcursospublicos @gmail.com registrando no campo assunto:
Impugnacio do Edital n° 004/2026 — Processo Seletivo da Prefeitura Municipal
de Diamantino/MT.

16.28 A Prefeitura Municipal de Diamantino/MT ¢ a CAP Concursos Piblicos reservam-se o
direito de promover as corregdes que se fizerem necessarias, em qualquer etapa/fase do certame ou
posterior ao certame, em razdo de atos ou fatos ndo previstos, respeitadas as normas e os principios
legais.

16.29 Sob hipdtese nenhuma, serdo considerados ou aceitas justificativas de candidatos pelo
descumprimento deste Edital, dos prazos previstos ou de publica¢des pelo enderego eletronico
https://portal.capconcursospublicos.com.br.

16.30 Ap6s o término do certame, a CAP Concursos Piblicos encaminharé toda a documentacao a
Prefeitura Municipal de Diamantino/MT, para arquivamento.

16.31 Os contratos advindos deste Edital serdo feitos por prazo determinado, podendo ser renovados.
O prazo e as renovagdes serdo estipulados de acordo com a conveniéncia do servigo publico.

16.32 Os cargos do processo seletivo poderdo ser lotados zona rural, ndo sendo a municipalidade
responsdvel pelo deslocamento, sendo de competéncia do candidato convocado organizar-se nesse
sentido.

16.33 A Prefeitura Municipal de Diamantino/MT armazenard os documentos e arquivos relativos
ao certame, ap6s a homologagdo, durante o prazo de 06(seis) anos, em consonancia com o Conselho
Nacional de Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicdveis a guarda
de documentos remanescentes, para fins de fiscalizagdo dos atos de nomeacéo pelos 6rgéos publicos
responsaveis.

Diamantino/MT 11 de fevereiro 2026

Francisco Ferreira Mendes Junior
Prefeito Municipal
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ANEXO1

Cargos, Nivel Ensino, Jornadas de Trabalho, Vencimentos, Vagas

ATENCAO!

Os candidatos deverio se inscrever para a area que pretendem atuar.

ltem Cargo Vagas C/H | Salario Area Requisitos
01 Agente Comunitirio de CR 40h | 3.036,00 ZONA URBANA Ensino Médio completo
Satide e ESFBOM JESUS e curso de qualificacdo
e ESF04 bésico para a formagdo
e ESFBURITI de Agente Comunitdrio
e ALTO DA SERRA de Saide e residir na

drea de atuacdo desde a
publicacdo do edital.
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ANEXO II - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS;

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Sao atribuicdes do cargo Agente Comunitdrio de Satide: compreende a categorial
funcional que compde a equipe multiprofissional do Programa satide da Familia com
as atribui¢des de fazer a ligacdo entre as familias e o servico de saude, visitando cada
domicilio pelo menos uma vez por més; realiza o mapeamento de cada érea, o
cadastramento das familias e estimula a comunidade para praticas que proporcionem

melhores condi¢des de saide e de vida.
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. ANEXO III .
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA Atesto
para os devidos fins de direito que o Sr (a) é portador (a)
da deficiéncia coédigo internacional da doenca (CID) , sendo
compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicées do cargo de
disponibilizado no Edital do Processo Seletivo 004/2026.

Data: //

Assinatura do Médico com CRM
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_ ANEXOIV
CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES

Fonética, Fonologia, Ortografia, Divisdo Sildbica, Acentuagdo, estrutura e Formacdo das Palavras,
Substantivo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio, Preposicdo e Conjuncdo, Interjei¢do,
Sintaxe, Termos essenciais da Oragdo, Termos Integrantes da Oracdo, Termos Acessorios da Oragdo e
Vocativo, Oracdes Subordinadas Substantivas, Ora¢des Subordinadas Adjetivas, Oragdes Subordinadas
Adverbiais, Concordancia Verbal e Nominal, Regéncia Verbal e Nominal, Problemas Gerais da Lingua
Culta, Uso do Hifen, Significacdo das Palavras, Pontuagdo, Semantica, estilistica, Fun¢Ges da Linguagem,
Leitura e Interpretacido Textual.

MATEMATICA

Aritmética, Algebra: Conjuntos Numéricos, Equagdes, Equacdes Algébricas, Funcdes, Sistemas Lineares,
Progressoes, Andlise Combinatdria, Probabilidade e Estatistica, Matemadtica Financeira, Trigonometria,
Geometria: Plana, Espacial e Analitica. Raciocinio Légico.

CONHECIMENTOS GERAIS

Cidadania e Sociedade Contemporanea: Nogdes de ética e responsabilidade social; Direitos e deveres
fundamentais segundo a Constitui¢do Federal; Diversidade cultural e inclusdo social; Cidadania digital e
comportamento online. Sustentabilidade e Meio Ambiente: Principios da sustentabilidade no cotidiano e
no servico publico; Impactos ambientais urbanos e rurais; Consumo consciente e logistica reversa;
Energias renovaveis e gestdo de residuos. Tecnologia e Inova¢ao: Fundamentos da transformacao digital;
Inteligéncia artificial, Internet das Coisas (IoT) e seus impactos na sociedade; Seguranca da informagéo e
protecdo de dados pessoais (LGPD); Inclusdo digital e barreiras tecnolégicas. Educacdo Financeira e
Economia do Cotidiano: No¢des de planejamento financeiro pessoal; Juros simples e compostos: conceitos
e aplicagdes praticas; Inflagdo, saldrio minimo e poder de compra; Consumo, crédito e endividamento. Satde
e Qualidade de Vida: Hébitos sauddveis e prevencdo de doengas comuns; Saide mental e bem-estar no
trabalho; Nogdes de primeiros socorros; Higiene, alimentacdo e combate a desinformagéo em satide. Cultura e
Sociedade Brasileira: Patrimonio cultural brasileiro (material e imaterial); Festas populares e tradicdes
regionais; Cultura digital: memes, redes sociais e linguagem da internet; Papel da midia e da informagdo na
formacdo da opinido publica. Atualidades e Panorama Mundial: Geopolitica e conflitos contemporaneos
relevantes; Cooperagdo internacional e blocos econdmicos; Mudangas climaticas e seus reflexos globais;
Pandemias e resposta global a crises sanitdrias

CONHECIMENTOS ESEPCIFICOS

Principios, diretrizes e objetivos do Sistema Unico de Satide (SUS); Lei n° 8.080/1990 e Lei n° 8.142/1990:
organizacgdo e participagdo social; Politica Nacional de Atencdo Bédsica (PNAB): estrutura, atribuigdes e
funcionamento das equipes de saide da familia; Territorializacdo, adscri¢do e mapeamento comunitario.
Perfil profissional, ética, postura e sigilo das informagdes; Atribuicoes definidas pela Lei n° 11.350/2006 e
alteracdes; Atividades de promocdo, prevencdo, protecdo e recuperagdo da sadde; Comunicagdo
comunitdria e fortalecimento do vinculo entre servigo de satde e populagdo. Conceitos basicos de vigilancia
epidemioldgica, ambiental, sanitdria e em satde do trabalhador; Identificacdo e notificagdo de doencas e
agravos de importancia epidemioldgica; A¢des de prevencdo e controle de arboviroses (dengue, zika,
chikungunya, febre amarela); Monitoramento de grupos vulnerdveis: gestantes, criancas, idosos e
portadores de condicdes cronicas. Estratégias de educacdo em satde: metodologias participativas; A¢des
intersetoriais e mobilizagdo comunitdria; Incentivo a hdbitos sauddveis: alimentagdo equilibrada, atividade
fisica, prevengdo ao uso de dlcool e outras drogas, saide mental; Prevencdo de violéncias e acidentes
domésticos. Aleitamento materno e alimentagdo complementar saudavel; Acompanhamento do pré-natal,
puerpério e planejamento reprodutivo; Rastreamento e prevengdo de cancer de mama, colo do ttero e
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prostata; Envelhecimento sauddvel e prevencdo de quedas. Hipertensdao arterial e diabetes mellitus:
prevengdo e acompanhamento; Tuberculose, hanseniase, HIV/AIDS e outras ISTs; Covid-19 e outras
doencas respiratérias de relevancia epidemioldgica; Importancia da vacinacdo e calenddrio nacional de
imunizacdes. Nogdes de saneamento basico e impacto na satide; Controle de vetores e manejo ambiental;
Residuos sélidos domiciliares e descarte correto de residuos de sadde. Principais transtornos mentais na
comunidade e sinais de alerta; Prevenc¢do do suicidio e escuta qualificada; Influéncia dos fatores
socioecondmicos, culturais e ambientais na saide. Prontuario eletronico e fichas do e-SUS AB; Técnicas
de coleta de dados e registro de visitas domiciliares; Uso de aplicativos e ferramentas digitais para
monitoramento de indicadores. Cédigo de Etica do Servidor Piblico; Normas de seguranga no trabalho e
Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs).; Direitos e deveres do ACS.
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ANEXO V )
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome:

Inscrigio:

Documento:

Cargo Pretendido:

Fone:

E-mail:

Celular:

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo 004/2026 da Prefeitura Municipal de
Diamantino/MT

Solicito isencdo da taxa de inscricio pelo seguinte motivo:

() Por enquadrar-me em familia de baixa renda ou em situacio de vulnerabilidade,
conforme declarac¢iio do Servico Social do Municipio de minha residéncia.

Diamantino/MT
Visto de Recebimento

Assinatura do candidato
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ANEXO VI
REQUERIMENTO PARA RECURSO

REQUERIMENTO PARA RECURSO IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Candidato:
Inscrigio:
Documento:
Cargo Pretendido:
Fone:

A BANCA EXAMINADORA - PREFEITURA MUNICIPAL — DIAMANTINO - EDITAL
004/2026
O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A

() Homologacao de Inscricao
() Questoes da Prova Escrita
() Outros (Especificar):

() Resultado da Prova Escrita

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

Diamantino/MT
Visto de Recebimento

Assinatura do candidato

Pégina 38 de 39

20 amm diariomunicinal ora



AMM-MT

Disponivel na edicao de 16 de Fevereiro de 2026

Mato Grosso

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N. 004/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO - MT

ANEXO VII
CRONOGRAMA

CRONOGRAMA

DATA

HORARIO (horario de Cuiaba/MT)

Publicacao do Edital

11/02/2026

A partir das 00h:00

Prazo para impugnacéo do Edital

11 a 13 de fevereiro de 2026

Até 23h:59min do ultimo dia

https://portal.capconcursospublicos.com.br

Resp as impugnagc
16 de fevereiro de 2026 A partir das 17h:00min
Inicio do periodo de inscricao via site:
26/02/2026 00h00min
https://portal.capconcursospublicos.com.br
Término do periodo de inscricao via site:
06/03/2026 23h59min

Prazo para pedido de isencoes dos valores de inscricoes e
condicoes especiais para fazer as provas

26 e 27 de fevereiro de 2026

Até 23h:59min do ultimo dia

Lista dos candidatos que tiveram deferido/indeferido os pedidos

de isencdo do valor de inscrigdes. 02 deimarco|de 2026 Apés as 17h00min
Prazo para interposicao de recursos contra indeferimento dos Até as 23h:59min do Gltimo dia
pedidos de isencoes do valor de inscricao 03 de margo de 2026
Lista final dos candidatos que tiveram deferido/indeferido pedidos A partir das 17h:00
de isencoes do valor de inscricao 04 de/margoidej2026
Ultimo dia para pagamento das Inscrigoes 05 de marco de 2026 Até 23h59min
Resultado parcial da homologacéo das inscrigcoes 12 de margo de 2026 Apos as 17h00min
Lista dos candidatos que farao as provas em condicoes especiais )
12 de marco de 2026 Apos as 17h00min
i ica 3 13 a 16 de marco de 2026
.Prazt.) eara interposicao de recu-rsg co-nlra a ho-m?logagao (?a-s Até 23h:59min do Gltimo dia
inscricoes, e portadores de defi /condigoe: P
Resultado final da homologacéo das inscrigoes/ 18 de marco de 2026 Apos as 17h:00min
Locais de realizagdodasProvas. [ . Ap6s as 17h00min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES DOS LOCAIS DE 29 de marco de 2026 Matutino:08n00
= Vespertino:14h00
REALIZACAO DAS PROVAS ESCRITAS/OBJETIVAS
PROVA ESCRITA/OBJETIVA - DIA E HORARIOS DE INICIO E 2 202 08n30 as 11h30
dEni= Sicelpareelcel2020 14h30 as 17h30
TERMINO
Divulgagéo do Gabarito da Prova Escrita/Objetiva 30 de marcgo de 2026 A partir das 19h:00min Site da

Empresa e Prefeitura

Prazo para Interposicado de Recursos acerca do gabarito da prova
escrita/objetiva - TODOS OS CARGOS

31 de marco de 20206

Até as 23h:59 min do ultimo
dia

Resultado Preliminar da avaliacao Escrita/Objetiva

30 de abril de 2026

A partir das 17h:00min

Apresentacao de recurso — Resultado Preliminar da Prova
Escrita/Objetiva

01 e 02 de maio de 2026

A partir das 17h:00min

Resultado Definitivo da Prova Escrita/Objetiva para todos os cargos

06 de maio de 2026

A partir das 17h:00min

Homologacao do Processo Seletivo

06 de maio de 2026

Apos 17h00min
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