Estado de Mato Grosso

Prefeitura Municipal de Diamantino

DECRETO N° 058/2015

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE CANDIDATOS
APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO N°
001/2015, PARA ADMISSAO NO SERVICO
'PUBLICO MUNICIPAL.

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino — Estado
de Mato Grosso, usando de suas atribuigées que lhe conferem o art. 67, Vi da
Lei Organica do Municipio e.

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo para
contratagdo temporaria de pessoal, por tempo determinado, para atender
interesse publico conforme Edital n® 001/2015.

CONVOCA:

Art. 1° - Os candidatos (as) no Processo Seletivo, relacionados
no anexo Il, deverdo comparecer no prazo de 15 (Quinze) dias a contar data
de publicagéo do Decreto, no Departamento de Recursos Humanos, no horario
de 7:00h as 11:00h e de 13:00h as 17:00, para ,assumirem as suas fungbes na
conformidade da Lei, munidos dos documentos de acordo com o item 2.3 edital
001/2015citado no anexo |.

Art. 2° - O nao comparecimento do (a) interessado (a) no prazo
previsto e nao apresentac¢éo da documentacéo implicara no reconhecimento da
DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao preenchimento ao cargo para o qual

foi aprovado (a), reservando-se a Administragdo o direito de convocar outro
candidato.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo.

de Abril de 2015.
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ANEXO | DO DECRETO N°. 058/2015

QTD DOCUMENTOS PARA POSSE AUTENTICADOS

01 | Fotocopia da Cédula de identidade

01 | Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88)

01 | Fotocopia da Certidao de Nascimento ou Casamento

01 | Fotocopia da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)

01 | Fotocopia da Carteira de Vacinaggo dos filhos menores de 5(cinco) anos de idade (se
for o caso) :

01 | Fotocopia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF

01 | Fotocopia do Cartdo do PIS/PASEP. (Obs: O candidato que nao for cadastrado no
programa PIS/PASEP devera apresentar Declaracéo de néo cadastrado expedida
pelo proprio candidato).

01 | Fotocépia do comprovante de votag&ao das ultimas eleicbes que antecedem a posse

01 | Fotocépia do Titulo de Eleitor

01 | Certidao Negativa fornecida pelo Cartorio Distribuidor da Comarca do domicitio dos
altimos cinco anos, relativa a existéncia ou inexisténcia de agdes civeis e criminais
(com transito em julgado) '

01 | Certidao Negativa de Debitos para com o Municipio

01 | Atestado de Satde Fisica e Mental (pré-admissional) expedido por profissional da
Medicina do Trabalho.

01 |Registro no Conselho da respectiva categoria quando se tratar de profissao
regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagio de anuidade e certiddo de
regularidade.

01 | Fotocopia do Certificado de Reservista (quando do sexo masculino)

01 | Fotocopia do Comprovante de Escolaridade

01 | Fotocopia do Comprovante de Residéncia ou Declaragdo contendo endereco
residencial

01 | Declaragao de acumulo ou ndo de Cargo publico

01 | Declaragédo de Bens

01 | Declaragdo de Disponibilidade para cumprimento de carga horaria do cargo em que
exercera sua fungéo :

01 | Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (pags. fotografia e
identificacao)

|
01 | Declaracao de que nao infringiu as leis que fundamentaram este edital.
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ANEXO Il DO DECRETO N° 058/2015

Cargo: TECNICO DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

CLASSIFICACAO | CANDIDATO ,
48° ILUCIANA SOUZA DE ASSUNCAOQ
49° VIVIANE CRUZ DE BARROS

Cargo: APOIO — NUTRIGAO ESCOLAR

CLASSIFICACAO

CANDIDATO

14°

KAROLINA PATRICIA DE SANTANA

Cargo: TECNICO DE DESPORTO

CLASSIFICAGAO | CANDIDATO
07° ROBERTO BENEDITO DA SILVA JUNIOR
08° TATIANE RITA ONORI
0g9° DIEGO NUNES CAMARGO

Diamantino 27 de abril de 2015

(o] Llh’c
refeito Municjpal




