Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de
Diamantino

PORTARIA N° 132/2015

DISPOE SOBRE DISPENSA  DE
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
BASICA.

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de
Diamantino, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes, que
lhe confere por Lei e,

Considerando o Paragrafo unico do Artigo 75, da Lel
Complementar 011 de 22/06/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar, sem prejuizo de seus direitos e
vantagens, a Professora LUIZA FATIMA BARROS DA SILVA
DUARTE, matricula 437, RG 417112 SSP/MT, CPF n° 326.370.711-
68, lotado na Escola Municipal Castorina Sabo Mendes, para exercer
o cargo eletivo de Secretdria Geral do SINTEP Subsede de
Diamantino, durante o periodo de 01 de setembro de 2015 a 31 de
dezembro de 2016.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor com efeito retroativo
em 01 de setembro de 2015, revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Diamantifio, 14 de sétembro de 2015.

//) Lo )
ﬂ JUV : /\ .OLN

Av. Desembargador J. P. F. Mendes, n°® 2.341, JD. Eldorade Diamantino — MT ~ CEP:78400-000

EaneiEay: (AR} 2238.-1582.232R-6400 - Fmail- aahinstenrafsito@diamantina mt aov hr



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

PARECER JURIDICO ne42/2015

REF. CESSAO DE SERVIDOR A0 SINTEP-MT
SOLICITANTE: Gabinete do Prefeito

Através do Oficio ne 26/2015, o SINTEP-MT insiste na cedéncia da Servidora
LUIZA FATIMA BARROS DA SILVA DUARTE, eleita como Secretaria Geral da Subsede do SINTEP
de Diamantino/MT e rebatem exigéncia de convénio referida no Parecer Juridico n© 25/2015.

Eis o relato, passo ao parecer:

Em que pese toda a legislacao elenca‘da no oficio, NAO EXISTE LEJ QUE OBRIGUE 0
MUNICIPIO A CEDER SERVIDOR, COM ONUS, MUITO MENOS, PREVISAO QUE AFASTE 0 MERITO
ADMINISTRATIVO, AQUI TRATADO COMO INTERESSE DA ADMINISTRACAO PUBLICA.

Ao contrario, o art. 62, §19, inciso 111, da Lei Complementar n® 11/2011, escreve
que PODERA ocorrer a cedéncia nas hipéteses previstas nos incisos, o que se distancia e, muito, do
verbo DEVER, o que imporia ao Municipio a realizacao do referido ato administrativo.

Por essas razées, podera haver a cedéncia aqui tratada, desde que tenha

interesse da Administracio Publica.

E, resumidamente, o entendimento deste advogado. SMJ.

Diamantino/MT, 16 de setembro de 2015,
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SINDICATO DOS TRABALHADORES DO ENSINO PUBLICO SUBSEDE DE
DIAMANTINO - MT

Rua Almirante Batista das Neves SN — Centro

Email —sintepdiamantino@hotmail.com

OF. 026/2015 Diamantino/MT, 27 de agosto de 2015.

C/Cépia: Para o Secretario municipal de Educagdo e Cultura de
Diamantino/MT

Para: Prefeito Municipal de Diamantino/MT

M.D: Sr. Juviano Lincoln

A SUBSEDE/SINTEP de Diamantino/MT, em atencao ao recebimento do OF.
346/2015-SMEC, onde informa o Parecer Juridico 025/2015, que orienta sobre a
elaboragdo de um Termo de Convénio para ser assinado entre as partes
interessadas, encaminhada, a esta Entidade Sindical Sintep/MT/ Subsede de
Diamantino/MT, que vem esclarecer sobre a Cedéncia de servidor, que assim
dispoe:

A compreensdao Da Lei Complementar N° 011/2011, no Artigo 62 - A
cedéncia ou cessao € o ato através do qual o titular de cargo do profissional de
educagdo é posto a disposi¢ao de entidade ou érgédo nédo integrante da Rede
Municipal de Ensino, renovavel anualmente, segundo a necessidade e a possibilidade
das partes.

§ 1° - A cedéncia ou cessao podera ocorrer:

| - quando o profissional desempenhar atividades em projetos educacionais em
outro 6rgdao ou entidade nao integrante da Rede Municipal de Ensino através de
convénio aprovado pela SMEGC;

Il - quando se tratar de instituigbes privadas sem fins lucrativos, especializadas
e com atuagao exclusiva em educagao especial;

[l - para exercer atividade em entidade sindical de classe;

IV - quando a entidade ou ¢rgéao solicitante compensar a Rede Municipal de
Ensino com um servidor com o mesmo grau de escolaridade.

Nesse contexto, vem dizer que este o artigo citado acima, no INCISO I, esta
amparado nas Leis Maiores: Constituigdo Federal no Art. 8° - E livre a associagao Qﬁ b
profissional ou sindical, observado o seguinte: Q/O |



€ aintervengao na organizagao sindical;

§ 1° A lei definira OS servicos ou atividades essenciais e dispora sobre o
atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade.

Art. 10. E assegurada a participagéo dos trabalhadores e empregadores nos
colegiados dos 6rgdos publicos em que seus interesses profissionais oy
previdenciarios sejam objeto de discussao e deliberacao.

Art. 11. Nas empresas de mais de duzentos empregados, é assegurada a
eleicdo de um representante destes com a finalidade exclusiva de promover-lhes o
entendimento direto com os empregadores.

I - seja solicitado e nao ultrapasse o limite de 2 (dois) servidores em entidade
que congregue, um minimo de 130 (cento e trinta) representados, sem Prejuizo no seu
salrio pelo empregador.

Il - seja solicitado e nao ultrapasse o limite de 1 (um) servidor em entidade que
congregue menos de 130 (cento e trinta) representados também sem prejuizo no
salario pelo empregador.

Art. 103 - O disposto neste capitulo aplica-se aos servidores do Executivo e o
Legislativo do Municipio.

Art. 105- O Municipio assegurara o pleno exercicio dos direitos sociais
contemplados na Constituicao Federal, inclusive aos trabalhadores urbanos e rurais.



Ainda sobre o Parecer Juridico n° 25/2015, vem esclarecer que a Lej
Municipal N° 703/2009, regulamenta a cedéncia de servidores entre estatais diretas e
indiretas, isto é, entre os entes federados ( Unido, Estado € municipio) que sao

Entidades Paraestatais, a exemplo : a Cooperacio Técnica, havendo interesse
publico na celebragio .dos entes federados.

Nesse sentido, os Sindicatos dos Trabalhadores sdo Entidades de
Classes, onde 0s “convénios” entre Sindicatos e Ententes Federados sio
proibidos por Lei.

Outrossim, este sindicato, vem conclamar os seus direitos e solicitar a Vossa
Exceléncia, a cedéncia com “Onus” da Servidora Professora Luiza Fatima Barros da
Silva Duarte, RG: 4171 12/SSP/MT, CPF:32637071168, Matricula 437, Lotada na
Escola Municipal Castorina Sabo Mendes, com Jornada de 30 Horas Semanais, para
eéste Sindicato dos Trabalhadores da Educagéo de Diamantino/MT, onde a mesma
€xerce a fungédo de §gcretéria Geral desta Subsede do SINTEP de Diamantino/MT.

Certos de Vossa Compreenséo e desempenho, Nossos votos de cordialidade e
estima.

Atenciosamente,

Hermégx{IEB/'e evides

(Presidente da Subse e de Diamantino/MT)



